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ViZYONUMUZ MISYONUMUZ
Ulkemizde altin madenciligi Altin  madenciligindeki en iyi teknolojiyi
sektorinde lider firma olarak kullanarak, en yiiksek cevresel performansi

uluslararasi platformda s6z sahibi . . N -
sergileyerek, yore insaniyla karsilikli gliven icinde

ve onlarin degerlerine saygl gostererek

surdarilebilir  altin - madenciligi  faaliyeti

DEGERLERIMIz

e Kendini surekli gelistirmeye agik olmak,

gostermek ve Ulke ekonomisine katkida

e is Emniyeti, cevre ve sosyal onayi isin ayrilmaz bir parcasi olarak gérmek,
e Mikemmele ulagsmayi desteklemek,
e Takim galismasinda etkin rol oynamayi ve glgli iletisimi desteklemek,

e Teknolojik degisiklikleri takip etmek ve uygulamak.

SIRKETIN SERMAYE VE SERMAYEDEKI PAYI OY HAKKI ORANI

SERMAYEDEKi PAYI (TL)

0, 0,
ORTAKLIK YAPISI (%) (%)
ATP INSAAT VE TICARET A.S. 68.635.333,15 45,01 45,01
KOZA — IPEK HOLDING A S. 38.114.664,91 24,99 24,99
DIGER 45.750.001,94 30,00 30,00

TOPLAM 152.500.000,00 100 100
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YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU
01.01.2022 - 30.09.2022

Sermaye Piyasasi Kurulunun Seri 11-14.1 Sayih Tebligine gére hazirlanmistir.

ICINDEKILER
+ Hakkimizda
+ Strateji
+ Genel Bakis
+ Yonetim Organizasyon
+ Mali Gozden Gegirme
+ Parasal Maliyetler
+ Altin Fiyat
+ Sektor ve Sirket Hakkinda
+ Saglik ve is Emniyeti
+ Cevre
o+ lIsletmeler
+ Rezervler ve Kaynaklar
+ Kurumsal Yonetim Raporu

+ Finansal Tablolar
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HAKKIMIZDA

Altin iiretimiyle 6nde gelen bir Tiirk firmasi

2022 yili ilk dokuz aylik donemde 162.455 ons altin ve 60.770 ons glimuis Uretimi gergeklestirilmistir.

30 Eylul 2022 itibariyle Tirkiye genelinde Ege, Marmara, Karadeniz, Orta ve Dogu Anadolu
Bolgelerinde 112 isletme ve 140 arama ruhsatina sahiptir. 30 Eyliil 2022 itibariyle, Koza Altin isletmeleri
A.S. (“Sirket”) blnyesinde bes adet Uretim yapan maden bulunmaktadir. Ovacik’ta yeralti isletmeciligi,
Cukuralan’da yeralti isletmeciligi, Himmetdede’de acik ocak isletmeciligi yapilmaktadir. Mastra’da acik
ocak isletmeciligi Agustos 2020’de tamamlanmis olup yeralti isletmecilig§i devam etmektedir. Bunun
yani sira Kaymaz projesinde agik ocak Uretimi tamamlanmis olup tesis iretimi mevcut stoklarla devam
etmektedir. Tlrkiye’nin kuzey dogusunda yer alan Agri’ya yakin Mollakara projesinde metalurjik test
¢alismalari tamamlanmis, cevresel testler devam etmektedir. Ek olarak Mollakara projesinde temel ve
detay mihendislik ¢calismalarina baslanmistir. Bati Anadolu’da Karapinar projesinde fizibilite galismalari
tamamlanmis ve Koza Altin isletmeleri rezervlerine dahil edilmistir. Bunlara ek olarak, diger projeler
kapsaminda Tirkiye’de erken arama asamasindan gelismis arama asamalarina kadar uzanan ve 2021
yihinda kaynak hesaplamalari tamamlanmis olan 11 arama projesi mevcuttur. Arastirmalarin ¢ogunun,
haritalama ve numuneleme programlari devam etmekte ya da tamamlanmis olup sondaj ve jeofizik
incelemelerine baslaniimistir. Buna ilaveten, mineralize yataklarin yapisinin kaynak gelistirmesi icin

potansiyel olduguna isaret eden bircok hedef arama sahalari tanimlanmis durumdadir.

STRATEJI

Sirket stratejisi; mevcut ruhsat portfoylini gelistirmek, kaynaklari artirmak icin altin sahalarinda arama

faaliyetlerini yliritmek, yeni saha ve projeleri satin almak ve liretimi kar edilebilir dizeye getirmektir.

Sirket, is saglig1 ve glvenligi, cevre yonetimi, maden lretimi tamamlanan sahalarin rehabilitasyonu ve yére

halki sosyal sorumluluklarinda da lider olmayi hedeflemektedir.

2022 yiliilk dokuz aylik dénemde 162.455 ons altin tretilmis ve 4.648,5 milyon TL satis geliri elde edilmistir.
5



Uretim

(Tank Lici Tesisler)

Uretim

(Y1gin Lici Tesisler)

Uretim Toplam

Nakit Maliyetler

Gelir

FAVOK

FAVOK

(Esas Faaliyetlerden

Diger Gelir ve

Giderler Harig)

FVOK

2022 OCAK - EYLUL

116,1 koz altin (3,19 g/t)
60,7 koz glimus (2,62 g/t)

46,3 koz altin (0,83 g/t)

0,04 koz gimUs

162,4 koz altin (1,65 g/t)
60,7 koz glimiis (2,62 g/t)

2022 OCAK - EYLUL

$ 811/ons

TL 4.648,5 milyon

TL 2.289,9 milyon

TL 2.568,8 milyon

TL 2.072,0 milyon

2021 OCAK - EYLUL

156,0 koz altin (4,09 g/t)
66,8 koz glimus (2,86 g/t)

36,8 koz altin (0,49 g/t)
0,02 koz gimUs

192,8 koz altin (1,42 g/t)
66,8 koz giimiis (2,86 g/t)

2021 OCAK - EYLUL

$ 795/ons

TL 2.861,2 milyon

TL 1.479,6 milyon

TL 1.596,7 milyon

TL 1.359,1 milyon
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YONETIM VE ORGANIZASYON

v
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Yonetim Kurulu Baskani
ismail GULER

Yonetim Kurulu Baskan Vekili
Enis Giiglii SIRIN

Yonetim Kurulu Uyesi
Cahit TOKMAK

Yonetim Kurulu Uyesi / CEO
Mahmut GELIK

Genel Mudur / CEO
Mahmut CELIK

Genel Mudur Yardimcisi Genel Mudur Yardimcisi Genel Mudur Yardimcisi Genel Mudur Yardimcisi

Teknik Mali isler Yatinmlar Ticari
Haldun REYHANOGLU Ramazan KARADEMIR Murat OZDEMIR Giirkan GUNDEMIR




Koza Altin isletmeleri A.S.’ye Ankara 5. Sulh Ceza Hakimligi’nin 26.10.2015 tarihli karari ile Ceza Muhakemesi Kanunu’nun (CMK)
133iuncl maddesinin linci fikrasi uyarinca, Sirket’in yonetim organinin tim vyetkilerini kullanmak ve yeni yonetim kurulunu
olusturmak uzere kayyim atamasi yapilmistir. Ankara 5. Sulh Ceza Hakimligi’'nin s6z konusu karari ile Sirket’in yénetimine kayyim
olarak atanan kayyim heyetinin yonetim kurulu tyeligine segilmeleri, dnceki yonetim kurulunun tiim yetkilerinin kayyim heyetine

devredilmesi ve eski yonetimin tim yetkilerinin kaldirilmis oldugu hususlari ticaret siciline tescil edilmis ve TTSG'de yayimlanmistir.

Daha sonra, 15.08.2016 tarihli Resmi Gazete’ de yayimlanan 674 sayili Olaganistii Hal Kapsaminda Bazi Diizenlemeler Yapilmasi
Hakkinda Kanun Hiikminde Kararname’nin “Kayyimlik Yetkisinin Devri ve Tasfiye’ baslkli 19. maddesi ile “Bu maddenin yiiriirliige
girdigi tarihten dnce terér Orgiitlerine aidiyeti, iltisaki veya irtibati nedeniyle 4.12.2004 tarihli ve 5271 sayili Ceza Muhakemesi
Kanununun 133iincii maddesi uyarinca kayyim atanmasina karar verilen sirketlerde gérev yapan kayyimlarin yetkileri, hdkim veya
mahkeme tarafindan Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu’na devredilir ve devir ile birlikte kayyimlarin gérevleri sona erer.” hikmii
getirilmistir. Bunun Gzerine Ankara 4. Sulh Ceza Hakimliginin 06.09.2016 tarih ve 2016/4628 D. is sayil karar! ile Koza ipek Holding
bilinyesindeki sirketlerde gorev yapan kayyimlarin yetkilerinin Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu’na devrine karar verilmistir. Kayyim
atanmasina neden olan olaylar ile ilgili olarak Ankara Cumhuriyet Bassavciliginca 6nceki yonetim kurulu Gyeleri hakkinda
dizenlenen iddianame Ankara 24. Agir Ceza Mahkemesi tarafindan kabul edilerek 2017/44 E. sayili dosya ile yargilanmalarina
baslanmis olup dava ilk derece mahkemesince karara baglanmistir. ilk derece mahkemesi kararinda; yargilamasi yapilan &nceki
yonetim kurulu Uyelerine ait olan sirket hisselerinin miisaderesine karar verilmistir. Karar kesinlesinceye degin yukarida anlatilan
kayyim atanmasi seklindeki tedbirin aynen devamina karar verilmistir. Karar heniiz kesinlesmemistir. Ankara 24. Agir Ceza
Mahkemesi 2017/44 E. sayih davasinda ayrica, mahkemeye gelmedikleri icin yargilamalari yapilamayan 6nceki yénetim kurulu
Uyeleri hakkinda ise dosyalarinin tefrik edilerek yeni bir esasa kaydina, yargilamalarin bu dosya lizerinden devamina, yargilama
sonuna degin yukarida anlatilan kayyim atanmasi seklindeki tedbirin aynen devamina karar verilmistir. Tefrik edilen dosya Ankara

24. Agir Ceza Mahkemesi 2020/20 E. numarasini almistir.

e 2022 yili ilk dokuz aylik donemde 162.455 ons altin Uretimi gerceklesmistir. 30.09.2022 itibariyle

2.353 ons satilmaya hazir altin stoku bulunmaktadir.

e 2021 yihiilk dokuz aylik donemde 2.861,2 milyon TL olan satis geliri, 2022 yili ayni donemde 1.787,3

milyon TL’lik bir artisla 4.648,5 milyon TL olarak gerceklesmistir.

e 2021 yili ilk dokuz aylik dénemde 1.359,1 milyon TL olan FVOK, 2022 yili ayni dénemde 712,9

milyon TL’lik bir artisla 2.072,0 milyon TL olarak gergeklesmistir.
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1. Uretim

2022 yiliilk dokuz aylik donemde 162.455 ons altin ve 60.770 ons gumis Uretimi gergeklestirilmistir. Koza Altin, 30 Eylul

2022 itibariyle Tirkiye genelinde 112 isletme ruhsati ve 140 arama ruhsatina sahiptir.

Sirket’in dort proses tesisi bulunmaktadir. 2001 yilindan bu yana galismakta olan ilk tesis, Ovacik’ta halen agirlikli olarak
Cukuralan cevheri ile Gretime devam etmektedir. 2022 yili ilk dokuz aylik donemde Ovacik Tesisinde 93.875 ons altin
(4,93 g/t altin tenérlii), 28.231 ons giimils (2,22 g/t glimiis tendrll) Gretimi gerceklestirilmistir. ikinci proses tesisi olan
Kaymaz'da, Aralik 2011’de altin tretimine baslanmistir. 2022 yili ilk dokuz aylik donemde 22.187 ons altin (1,30 g/t altin

tenorli), 32.490 ons glimis (3,05 g/t gimis teno6rl) Gretimi gergeklestirilmistir.

Ugiincii tesis olan Himmetdede’de 2022 yili ilk dokuz aylik dénemde yigin lici ydntemiyle 46.387 ons altin (0,83 g/t altin
tendrll) Gretimi gergeklestirilmistir. Dordlnci tesis olan Mastra, 2009 yilinda devreye alinmistir. Mastra tesisinde 2022

yili ilk dokuz aylik donemde tesis Gretimi gergeklestirilmemistir.

Koza Altin 2021 yili ilk dokuz ayhk dénemde yapilan 192.812 ons toplam altin Gretimi 2022 yili ayni dénemde 162.455

ons olarak gerceklesmistir.

1"
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2. Gelirler

e 2021 yili ilk dokuz aylik donemde 2.861,2 milyon TL olan sirket gelirleri, 2022 yili ayni donemde 4.648,5 milyon TL

olarak gerceklesmistir.

e 2021 yili ilk dokuz ayhk donemde gergeklesen 194.595 onsluk altin satigi, 2022 yili ayni donemde 160.140 ons

olarak gerceklesmistir.

e 2021 yili ilk dokuz aylik dénemde TL 14.604,2 ($1.796,3) olan ortalama ons basina altin satis fiyati, 2022 yili ayni
donemde TL 28.894 ($1.812,4) olarak gergeklesmistir.

e 2022 yili ilk dokuz ayhk donemde altin disinda (retilen yan Grlnlerden 21,5 milyon TL gelir elde edilmistir. Bunlara

ek olarak 30 Eylal 2022 tarihi itibariyle 2.353 ons satilmaya hazir altin stoklarda bulunmaktadir.

12



KOZA ALTIN iSLETMELERI FAALIYET RAPORU / 01 OCAK-30 EYLUL 2022

3. Satilan Malin Maliyeti

2021 yili ilk dokuz aylik donemde 970,7 milyon TL olan satilan malin maliyeti, 801,3 milyon TL’lik bir artisla 2022

yili ayni dénemde 1.772,0 milyon TL olmustur.

2022 ve 2021 yillarina ait ilk dokuz aylk ons basi parasal maliyetler sirasiyla 12.853 TL ($ 811) ve 6.429 TL ($ 795)

olarak gergeklesmistir.

13
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Satis ve pazarlama maliyetleri, 2021 yil ilk dokuz aylik donemde 2,6 milyon TL iken 2022 yili ayni

donemde 4,9 milyon TL olarak gerceklesmistir.

-
¢

i 2021 yili ilk dokuz aylik donemde 223,9 milyon TL olan genel yonetim giderleri 2022 yili ayni donemde

329,4 milyon TL olarak gergeklesmistir.

2021 yiliilk dokuz aylik donemde 187,9 milyon TL olan arama giderleri 2022 yili ayni donemde 191,4

milyon TL olarak gerceklesmistir.

’- e "’
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2021 yili ilk dokuz aylik donemde 1.866,9 milyon TL olan net donem kari, 2022 yili ayni dénemde 1.243,4

milyon TL’lik bir artisla 3.110,3 milyon TL olarak gergeklesirken, 2022 yili ilk dokuz aylik donemde net kar

marji %66,9 olmustur.

Sirket yatirimlarina esas teskil eden baslica unsurlar; yeni madenlerin ve proses tesislerinin kurulmasi,
mevcut maden ve tesislerin ve bunlara bagli altyapilarin genisletilmesi, yenilenmesi ve iyilestirilmesi,
yeni madenlerin ve proses ekipmanlarinin satin alinmasi, eskimis, verimsiz ve atil makinelerin

degistirilmesi ve yeni kaynaklar i¢in sirkete ait ruhsatlh alanlarda aramalarin yiritilmesidir.
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9. Nakit Akisl

Sirketin nakit ve nakit benzerleri ile finansal yatirimlardan olusan dénem sonu nakit pozisyonu 30 Eylil 2021
tarihi itibariyle 7.551,2 milyon TL iken bu rakam 2.292,8 milyon TL (%30,4) artarak 30 Eylil 2022 itibariyle
9.844,0 milyon TL olarak gergeklesmistir. Tahvil ve bono, KKM ve yatirim fonu olarak degerlendirilen varliklar
sonucunda sirketin nakit ve nakit benzerleri ile finansal varliklari arasinda transfer gergeklesmistir. Altin
fiyatlari ve kurda gerceklesen yiikselis ile yatirnm faaliyetlerinden elde edilen gelirlerde artis sonucu vergi
oncesi kar miktarinda 2021 yih ilk dokuz aylik déneme kiyasla 1.344,3 milyon TL artis meydana gelmistir. 2021
yili ilk dokuz aylik donem ile mukayese edildiginde kurumlar vergisi oraninindaki degisim, vergi istisnalari ve
yatirim tesvik belgesi sonucu 2022 yili ayni doneme ait stirdirilen faaliyetler donem vergi gideri 743,9 milyon

TL olarak gergeklesmistir.

ORANLAR 30 Eylul 2022 30 Eylul 2021
Net Satislar 4.648.507 2.861.224
Faaliyet Kari 2.058.870 1.359.051
FAVOK 2.568.795 1.596.674
Net Donem Kari 3.110.258 1.866.916
FAVOK Mariji 49,0% 51,7%

Likidite Oranlari

Cari Oran 8,7 9,6
Likidite Orani 8,1 9,0
Nakit Oran 0,5 9,0

Finansal Yapi Oranlari
Finansal Kaldirag 0,1 0,1

Toplam Yabanci Kaynaklar/Oz Kaynaklar Orani 0,2 0,1

Karlilik Oranlari

Net Kar/Oz Kaynaklar Orani 0,28 0,20
Net Kar/Toplam Varliklar Orani 0,24 0,18
Faaliyet Kari/Net Satislar Orani 0,44 0,47
Donem Net Kari/Net Satislar Orani 0,67 0,65

16
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10. Yatirim Politikasi

Sirket’in cevher arama faaliyetleri yeni altin ve gimis madeni sahalari tespit etmek, buralardan érnekleme
yaparak kaynak boyutunu tahmin etmek, modellemek ve ekonomik kaynak tespit edilmesi durumunda bu
sahalarin Uretime hazirlanmasi asamalarindan olusmaktadir. Sirket’in maden arama ekipleri sirekli olarak
potansiyel bolgelerin taranmasi faaliyetini ylrtitmektedir. Olumlu isaretlerle karsilasiimasi durumunda
maden arama lisansi icin basvurulmakta, lisans kapsaminda kaynak tespitine yonelik dlcim ve 6rnekleme
yapilmaktadir. Alinan 6rnekler hem sirket biinyesinde hem de anlasmali danisman kuruluslarca incelenerek

kaynak tespiti yapilmaktadir.

Ekonomik olarak islemeye uygun kaynak tespit edildiginde kosullara gore yeni isleme tesisi kurulmasi veya

yakin bir bolgedeki mevcut bir tesise tasinarak isleme planlamasi yapilmaktadir.



KOZA ALTIN iSLETMELERI FAALIYET RAPORU / 01 OCAK-30 EYLUL 2022

11. Kar Dagitim Politikasi

Amag

Kar dagitim politikasinin amaci, Sirket'in tabi oldugu dlzenlemeler ve Esas Sozlesme hikimleriyle uyumlu olarak, Sirketin kar
dagitim esaslarinin belirlenmesi ve pay sahiplerinin Sirket'in gelecek dénemlerde elde edecegi karin dagitim usul ve esaslarini
ongorebilmesidir. Sirket, kar dagitimi konusunda, pay sahiplerinin menfaatleri ile Sirket menfaati arasinda denge kurulmasi igin azami 6zen

gOsterir.

Sirket, kar dagitimi konusunda, 6758 sayili Kanunda belirtilen kisitlama getirilenler harig, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ("SPK"), 6102
sayili Turk Ticaret Kanunu ("TTK"), sermaye piyasasi mevzuati, ilgili diger mevzuat ve diizenlemelere uyar. Sirket, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun ("SPK"), zaman zaman tadil edilip degistirilebilen, yurlrlikteki Kurumsal Yonetim Tebligi'nde dlzenlenen Kurumsal

Yénetim ilkeleri'nde yer verilen ilkelerin gergeklestiriimesine azami 6zen gdsterir.

Sirket Kar Dagitim Politikasi, SPK'min  Kurumsal Yonetim Tebligi ve Kar Payr Tebligi wuyarinca hazirlanmis olup;
pay sahipleri basta olmak lizere tiim menfaat sahiplerine Sirket internet sitesi (https://kozaaltin.com.tr/yatirimci-iliskileri/kar-dagitim-

politikasi/) aracihgiyla duyurulmaktadir.

1. Yetki ve Sorumluluk

Kar Dagrtim Politikasi, SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri cercevesinde Yonetim Kurulu tarafindan olusturulmus olup Sirketin ilk Genel Kurul
toplantisi glindeminde ayri bir madde olarak pay sahiplerinin onayina sunulacak veya TMSF Fon Kurulu tarafindan onaylanacaktir. Sirket'in
Kar Dagitim Politikasi'nin izlenmesi, gozetimi, gelistiriimesi ve gerekli glincellemelerin yapilmasi Yonetim Kurulu'nun yetki ve sorumlulugu
altindadir. Kar Dagitim Politikasi'nda yapilacak degisiklikler Yonetim Kurulu'nun kararini takiben, gerekgesi ile birlikte 6zel durumlarin
kamuya agiklanmasina iliskin diizenlemeler gergevesinde kamuya duyurulur ve genel kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunularak

veya TMSF Fon Kurulu tarafindan onaylanarak Sirket internet sitesinde (www.kozaaltin.com.tr) yayimlanir.

2. Kar Dagitim ilkeleri

ilke olarak, ilgili diizenlemeler ve finansal imkanlar elverdigi siirece; piyasa beklentileri, uzun vadeli stratejimiz, Sirketimiz sermaye
gereksinimleri, yatirnm ve finansman politikalari, karlilik ve nakit durumu dikkate alinarak kar dagitimina karar verilir. Kar payi, nakit veya
karin sermayeye eklenmesi suretiyle bedelsiz olarak ortaklara dagitilabilecegi gibi, belli oranda nakit belli oranda bedelsiz pay

olarak da dagitilabilir.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla, 6758 sayili Kanunda kisitlama getirilenler harig, mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri

dikkate alinmaksizin paylari oraninda esit olarak dagitilir. Sirketimizin kar payi imtiyazina sahip payi bulunmamaktadir.

TTK'ya gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas sdzlesmede veya kar dagitim politikasinda pay sahipleri igin belirlenen kar payi

ayrilmadike¢a; baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina karar verilemez.

Kar dagitiminin Genel Kurul toplantisini veya TMSF Kurul kararini takiben en geg Ug ay igcinde yapilmasi amaglanmakta olup, kar dagitim
tarihine Genel Kurul veya TMSF Fon Kurulu karar verir. Genel Kurul veya TMSF Fon Kurulu sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak

kar payinin taksitli dagitimina karar verebilir.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul veya TMSF Fon Kurulu tarafindan yetkilendirilmis olmak ve sermaye piyasasi mevzuatina uymak kaydi ile kar

payi avansi dagitabilir.
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11. Kar Dagitim Politikasi (devami)

3. Kar Payi Dagitim Esaslari
Kar payi dagitim esaslari, Sirket Esas Sozlesmesi'nin "Karin Tespiti Ve Dagitilmasi" baslikli 15. maddesinde diizenlenmistir.
Sirket, kar tespiti ve dagitimi konusunda Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinda yer alan dliizenlemelere uyar.

Sirketin faaliyet donemi sonunda elde edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi Sirketce 6denmesi veya
ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler distldiikten sonra geriye kalan ve yillik

bilangoda goriilen donem kari, varsa gegmis yil zararlarinin diisiilmesinden sonra, sirasiyla asagida gosterilen sekilde tevzi olunur;
a) Genel Kanuni Yedek Akge :

Sermayenin %20'sine ulasincaya kadar, %5'i kanuni yedek akceye ayrilir.

b) Birinci Kar pay: :

Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag tizerinden, Sirketin kar dagitim politikasi gergevesinde Turk

Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun olarak birinci kar payi ayrilir.
c) ikinci Kar Pay! :

Net donem karindan (a) ve (b) bentlerinde belirtilen meblaglar distikten sonra kalan kismi, genel kurul kismen veya tamamen ikinci kar payi

olarak dagitmaya veya Tirk Ticaret Kanunu'nun 521. Maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigi yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.
d) Genel Kanuni Yedek Akge :

Pay sahiplerine dagitilmasi kararlastiriimis olan kisimdan, sermayenin %5'i oraninda kar payi disildikten sonra bulunan tutarin %10'u Turk

Ticaret Kanunu'nun 519. Maddesinin 2. Fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akceye eklenir.

Tirk Ticaret Kanunu'na gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas sézlesmede veya kar dagitim politikasinda pay sahipleri igin belirlenen

kar payr ayrilmadikga; baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktariimasina karar verilemez.

Kar payi dagitim tarihi itibari ile 6758 sayili Kanunda kisitlama getirilenler harig, mevcut paylarin timine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri

dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi lzerine genel kurulca veya TMSF Fon

Kurulu'nca kararlagtirilir.

Bu esas sozlesme hikimlerine gore genel kurul veya TMSF Fon Kurulu tarafindan verilen kar dagitim karari geri alinamaz.
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Likidite Riski

ihtiyath likidite riski yonetimi, yeterli dlciide nakit ve menkul kiymet tutmayi, yeterli miktarda kredi
islemleri ile fon kaynaklarinin kullanilabilirligini ve piyasa pozisyonlarini kapatabilme gicini ifade eder.
Mevcut ve ilerideki muhtemel borg gereksinimlerinin fonlanabilme riski, Sirket’in yeterli sayida ve yiksek
kalitedeki kredi saglayicilarinin erisilebilirliginin ve operasyonlardan yaratilan fonun yeterli miktarlarda
olmasinin sirekli kilinmasi suretiyle yonetilmektedir. Sirket yonetimi, bankalarla yapilan galigmalar
sonucunda Sirket’in ihtiyac duymasi halinde kullanima hazir nakdi ve gayri nakdi kredi limitleri

belirlemektedir.

Ek olarak, Sirket’in likidite yonetimi politikasi, maden bdlgesi bazinda nakit akim projeksiyonlari
hazirlanmasi, gergeklesen likidite rasyolarinin biitcelenen rasyolar ile karsilastirilarak takip edilmesi ve

degerlendirilmesini de icermektedir.

Doviz Kuru Riski

Koza Altin’in ticari alacaklari, fonksiyonel para birimi disinda gercgeklesen islemler ve bu islemler
sonucunda olusan alacak ve/veya bor¢ bakiyelerinden dolaylr doviz kuru riskine maruz kalmaktadir.
Uluslararasi altin piyasasinda altin fiyatlarinin ABD Dolari cinsinden belirlenmesi de Sirket icin doviz kuru
riski dogurmaktadir. Sirket, kur riskini azaltabilmek icin doéviz pozisyonunu dengeleyici bir politika

izlemektedir.
Faiz Riski

Mevcut durum itibariyle Sirketin faiz riski bulunmamaktadir. Sirket elindeki nakti genel olarak vadeli
mevduatta, vadeye kadar elde tutulacak olan kisa vadeli hazine bonosu, Devlet tahvilinde ve Kur

korumali TL mevduat hesabinda degerlendirmektedir.
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Fiyat Riski

Sirket’in sahip oldugu en o6nemli operasyonel risk altin fiyat riskidir. Sirketin operasyonel karlihgr ve
operasyonlarindan sagladigi nakit akimlari, piyasalardaki altin fiyatlarinin degisiminden etkilenmekte olup
altin fiyatlarinin Sirket’in nakit bazh operasyonel lretim maliyetlerinin altina diismesi ve belirli bir siire bu
sekilde devam etmesi durumunda, Sirket’in operasyonel karlihgl azalabilir. Sirket, yakin gelecekte altin
fiyatlarinda onemli derecede bir degisiklik beklememektedir, dolayisiyla altin fiyatlarinin diismesi riskinden

korunmak icin herhangi bir tiirev enstriiman kullanmamistir ve benzer bir anlasma da yapmamistir.

Ayrica Sirket, aktif finansal ve operasyonel risk yonetimi acgisindan piyasa fiyatlarini diizenli olarak gozden

gecirmektedir.
Kredi Riski

Kredi riski bankalardaki mevduat, iliskili taraflardan alacaklar, vadeye kadar elde tutulacak olan kisa vadeli
hazine bonosu,devlet tahvili ve diger ticari alacaklardan kaynaklanmakta olup finansal varliklari elinde
bulundurmak, karsi tarafin anlagsmanin gereklerini yerine getirememe riskini de tagimaktadir. Yapilan satislarin
pesin olmasi, misteri portfoylinin ise az sayida olmasi ve musterilerin kurumsal olmalarindan 6turd, sirket

s0z konusu alacak riskini etkin bir sekilde yonetmektedir.
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13. Personel

2022 yili Eylil ay1 sonu itibariyle Koza Altin isletmeleri A.S. ‘de galisan sayisi 2.594 kisidir.

14. Tesvikler

Sirket 2021 yilinda oldugu gibi, 2022 yilinda da 4857 sayili Kanunun 30. Maddesine istinaden

cikartilan engelli istihdamina iliskin sigorta prim tesvikinden faydalanmaktadir.

Bunun yani sira, Sirkette 2018 yili Nisan ayindan itibaren 7103 sayili Vergi Kanunlari ve 4447 gecici

10. maddesinin yirirlik tarihinden itibaren faydalanilan 6111 sayili tesviki kullanmaktadir.

Gumishane ilinde yer alan maden, 5084 sayili kanunca Yatirimlarin ve istihdamin Tesviki
kapsaminda sayilan iller arasinda yer almaktadir. Ayni yasa c¢ercevesinde (6486 Sayili Kanun ile
5510 Sayili Kanun’un 81. Maddesi’'ne eklenen madde) sigorta primi isveren hissesi tesvikinden
yararlanilmaktadir. Tim isyerlerinde 5510 sayili yasaya dayall %5‘lik sigorta primi isveren hissesi

tesvikinden yararlaniimaktadir.
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PARASAL MALIYETLER

2022 ve 2021 yillarina ait ilk dokuz aylik ons basi parasal maliyetler sirasiyla 12.853 TL ($ 811) ve 6.429 TL

(S 795) olarak gergeklesmistir.

ALTIN FiYATLARI

Gelirler esas itibariyle altin Giretim ve satislarindan elde edilmektedir. Bunun sonucu olarak mali performans

altinin piyasa fiyatindan etkilenmektedir ve etkilenmeye devam edecektir. Hedging uygulanmamaktadir.

1 Ocak 2022 ve 30 Eyliil 2022 tarihleri arasinda altin fiyati Londra Kiilge Piyasasina kotalandig gibi,
6gleden sonra (P.M.) tespit fiyatina dayal en disik $1.634,30/ons ve en yiksek $2.039,05/ons olarak

gerceklesmistir.

24



KOZA ALTIN iELERi FAA' RAPORU / 01 OCAK-30 EYLU




KOZA ALTIN iSLETMELERI FAALIYET RAPORU / 01 OCAK-30 EYLUL 2022

SEKTOR VE SIRKET HAKKINDA

Koza Altin, 2022 yili Eylil ayi sonu itibariyle ilk dokuz ay toplaminda 162.455 ons altin ve 60.770 ons

glmis Uretimi gergeklestirmistir.

Binlerce yil geriye giden zengin bir madencilik tarihine sahip olan Tiirkiye, bugiin diinyanin kesfedilmemis
bir ka¢ gelismis Ulkesinden biridir. SRK, Tirkiye’de bilinen altin kaynaklarinin yarisindan fazlasinin
nispeten yeni kesifler olmasi nedeniyle Tirkiye’de bakir alan aramalarinda vaat edici potansiyel mevcut

olduguna inanmaktadir.

1. Sektor

Tirkiye’deki altin potansiyeli madencilik yasasindaki degisiklikler, altin fiyatlarindaki yiikselis trendi ve
teknolojideki gelismeler neticesinde yapilan incelemeler sonucunda ylikselis gostermektedir. Yapilan
calismalar (Kaynak: Ayhan Erler, 1997, Tirkiye Altin Potansiyeli ve Maden Kaynaklari Kestirme
Yéntemleri, ODTU, Jeoloji Miihendisligi Béliimii) tilkemizde yaklasik olarak 6.500 ton altin olabilecegine
isaret etmektedir. Bu potansiyelin de sadece %10’u olan 650 tonluk kismi rezerv olarak nitelendirilmistir.
Bu nedenle de pazarin mevcut durumu incelendiginde Onceligin altin arama faaliyetine verildigi
gorilmektedir. Onceki mevzuat nedeniyle arama lisansi 3 yilligina alinmakta ve iki yil uzatilabilmekteydi.
Daha sonra bu lisansin isletme lisansina ¢evrilmesi gerekmekteydi. Ancak yapilan yeni kanuni diizenleme
ile toplam arama ruhsat siresi 7 yila ¢cikartilmistir. Bu 7 yil sirasiyla 1 yil 6n arama, 2 yil genel arama ve 4
yil detay arama sirelerinden olusmaktadir. Yukarida bahsedilen nedenlerle mevcut durumda sektorde
rekabet, arama faaliyetlerinde yogunlasmis bulunmaktadir. Koza Altin ise bu iki faaliyeti birlikte
stirdirmektedir. Gelecek donemlerde arama alaninda rekabetin yerli ve yabanci sirketlerden gelecegi ve

Bati Anadolu’da yogunlasacagi diisiiniiimektedir.

Turkiye 6.500 ton altin potansiyeline ve 650 ton civarinda altin rezervine ragmen yilda 30-40 ton arasi
altin Uretmekte ve talebin karsilanabilmesi i¢in yaklasik olarak 200 ton altin ithal etmektedir. Tlrkiye’nin

2021 yili Altin Uretimi 39 Tondur.
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2. Sirket

Koza Altin isletmeleri A.S. Gilkemizdeki altin madenlerini aramak ve isletmek {izere faaliyet gésteren bir
Tirk Sirketidir. ATP insaat ve Ticaret A.S. ve Koza-ipek Holding A.S. firmasi 3 Mart 2005 de Normandy
Madencilik A.S.nin bitln hisselerini Newmont Mining Corporation sirketinden satin almistir. Sirket’in
biinyesindeki Ovacik (izmir-Bergama) Altin Madeni, (ilkemizdeki biyiik altin potansiyelinin dlke

ekonomisine kazandirilmasinda anahtar konumundadir.

TURKIYE ALTIN URETIMI (Ton)

TURKIYE ALTIN URETIMI (Ton)
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KOZA ALTIN ONDE GELEN TURK ALTIN MADENIDIR

Koza Altin rezerv, kaynak ve lretim artislarinda

iyi bir cizgiye sahiptir
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Koza Altin isletmeleri 2005 yilindan bu yana iretim artis seviyelerinde kapsaml bir trend sergilemis
bulunmaktadir. Sirketin madenleri arastirma ve gelistirme projeleri, strdlrlebilir bliylime icin 6nemli bir

potansiyel teskil etmektedir.

2005 yilinda, iktisap sonrasi Ovacik madeninde yeniden (liretime baslanmistir. 2006 yilinda Kuglkdere,
2008 yilinda Mastra, 2009 yilinda Gicik, 2010 yilinda Cukuralan madenleri gelistirilerek cevher Uretimi
gercgeklestirilmistir. 2011 Mart ayinda toplam rezervi 511.000 ons olan Kaymaz acik isletmesinde tretim
faaliyetlerine baslanmistir. Asagidaki grafikte gosterildigi gibi 2006-2008 yillari arasinda Ovacik tesisinde,
2009-2010 yillari arasinda Ovacik ve Mastra tesislerinde, 2011 yilindan itibaren Ovacik, Mastra ve Kaymaz
tesislerinde altin iretimi gerceklestiriimekte olup, 2015 yilindan itibaren Himmetdede isletmesi’nde de
Uretim faaliyetlerine baslanmistir.

KOZA ALTIN YILLIK URETIMLERI (ONS AU)
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YILLIK KAYNAK VE REZERV DEGIiSIMLERi (MiLYON ONS)
(*) 2018 yilinda rezervlerde gerceklesen azalis S6glit projesine ait ruhsatin Glbre Fabrikalari Tirk A.S. ye

devredilmesinden kaynaklanmaktadir.
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2005 yili Mart ayindan bu yana iktisaplar, arama faaliyetleri ve altin fiyatlarindaki artislardan dolayr hem
kaynak hem de rezerv miktarlari basarili bir sekilde arttirilmis bulunmaktadir. 31 Aralk 2021 itibariyle
toplam oOlclilmiis ve belirlenmis kaynak 3,3 milyon ons, potansiyel kaynak miktari 5,2 milyon ons ve
gorinilr ve muhtemel rezerv 2,1 milyon ons olarak hesaplanmistir. Rezerv ve kaynak rakamlari bagimsiz bir
sirket olan SRK firmasi tarafindan 2007 yilindan bu yana her yilsonu itibariyle yapilmaktadir. 31.12.2021
tarihi itibariyle JORC koduna gore hesaplanan Kaynak ve rezerv rakamlari SRK tarafindan onaylanmistir.

UMREK standartlarina gére rezerv ve kaynaklarin denetlenmesi ise halen devam etmektedir.

Sirket liretim modeli, kar edilebilir liretimi azami diizeye getirmek icin
bolgesel yapilanma stratejisine odaklanur.

QVACIK
Gukuralan -

Antalya @

Bolgesel yataklardan gikan cevherleri islemek igin proses tesislerini merkezi olarak kullanma stratejisi
izlenmektedir. Bu Uretim modelinin ilk uygulamasi, karayoluyla 80 km. mesafede bulunan Kigikdere
yatagindaki cevherin Ovacik’a getirilmesiyle gerceklesmistir. Bu modelin bir benzerini Ovacik civarinda
bulunan Cukuralan’da uygulamaya baslanmistir. ikinci proses liretim merkezi Mastra’da, li¢lincii proses
tesisi Kaymaz’da kurulmustur. Dérdincu proses tesisi Himmetdede isletmesinin insaati 2014 yilinda

tamamlanmis olup lretim faaliyetlerine devam etmektedir.

29



KOZA ALTIN iSLETMELERI FAALIYET RAPORU / 01 OCAK-30 EYLUL 2022

GELECEK VADEDEN TURKIYE:

TURKIYE’DE ONEMLI GELISTIRME VE ARAMA
VARLIKLARI BULUNMAKTADIR.

Sirketin blyUime imkanlari, halihazirda mevcut isletmelere ilave kaynak bulunmasi ile

genisletilmesini ve altin arama alanlari ve projelerinin gelistirilmesini icerir.
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SAGLIK VE iS EMNIYETI

Turkiye’nin 6nemli bir alin madenciligi firmasi olan Koza Altin isletmeleri A.S, diinyada mevcut en yiiksek is
giivenligi ve cevre koruma standartlarini uygulamayi hedef olarak belirlemistir. Koza Altin isletmeleri A.S.’nin
tim sahalarinda Kalite Politikasi, Cevre Politikasi, is Saglig ve Giivenligi Politikasi ve Biyiik Endistriyel
Kazalari Onleme Politikasi referans alinmis ve uygulamalar politikalar ile tam uyumlu olarak yiriitiiimektedir
Koza Altin isletmeleri A.S., is Saghg ve Givenligi Yonetim Sistemi ile elde edilecek saglikli calismanin ve is
glvenligi performansinin etkin bir sirket icin bir bltin{ olusturdugunun inancindadir. Bunu, seffaflik 6lcleri
icinde etkin karar vermeyi destekleyen, zamanlamasi uygun olan ve dogru bilgiyi saglayan givenilir
sistemlerin kullanimi ile birlikte liderlik vasiflari sayesinde gerceklestirmektedir.

Galisan katilimi, yonetim sistemimizin en dnemli unsurudur. Baghligin olusturulabilmesi igin, galisanlar ve
¢alisan temsilcilerinin is saghgi ve glivenligi politikasinin planlamasinda, uygulamasinda, kontrol edilmesinde
ve dizeltici eylem siirecinde etkili bir sekilde rol almaktadirlar.

isletmelerimizde bulunan Maden Kurtarma ekipleri sayesinde, Acil Durumlara miidahale konusunda ¢ok daha
glicli ve hzili miidahale yetenegi mevcuttur.

ilk olarak 2002 yilinda temelleri atilan Koza Altin isletmeleri A.S. Ovacik Altin Madeni Maden Arama ve
Kurtarma Ekibinin ardindan kurulan yeni isletmelerle birlikte sirasiyla Gimishane / Mastra, Eskisehir /
Kaymaz, izmir / Cukuralan ve Kayseri / Himmetdede Altin Madeni Arama Kurtarma Ekipleriyle birlikte 40
yeralti arama kurtarma yetkinligine sahip, 81 yerilstli arama kurtarma yetkinligine sahip olmak tzere 4 il 5
lokasyonda toplam 121 Maden Arama Kurtarma personeliyle olasi bir acil durumda goreve hazir

bulunmaktadir.
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Cevre Sirketimiz blnyesinde Cevre Yonetimi gerekliliklerinin kontroll, Cevre Bolimi sorumlulugunda

ylrittilmektedir.

Koza Altin isletmeleri A.S.nin tim madenlerinde, planlama dénemi dahil olmak {izere kanun ve
mevzuatlar kapsaminda c¢evre izin sireglerinin tamamlanmasi, isletme hazirliklarinin baslamasi,
isletmeye alinmasi, madenin 6mrinl tliketerek kapanmasi ve sonrasi donemlerde, ¢evreye olasi
etkilerin 6nlenmesi veya kabul edilebilir seviyelere indirilebilmesi icin gerekli ¢calismalarin yapilmasi ve

cevresel izleme programlarinin yirutidlmesi saglanmaktadir.

Genel Mudirlak Cevre Bolimi ve isletmelerde bulunan Cevre BolUmleri arasinda olusturulan siirekli
koordinasyon ile, bilgi ve tecriibenin paylasimi saglanarak bir cevre yonetim sistemi kurulmustur. Cevre
yonetim birimi ¢alismalarini sirdirirken; mevzuatlara uyumluluk, ¢evreyi koruma, sosyal sorumluluk,
seffaf yonetim ve verimli Gretim ilkelerinin bir bitlini olan strdirilebilir madencilik anlayisina gore

hareket etmektedir.

Cevre yonetim sistemi, Koza Altin isletmeleri Cevre Politikasi, CED taahhiitleri ve tiim yasal mevzuatlar

kapsami icerisinde degerlendirilerek basari ile yiratiilmektedir.
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Koza Altin bilinyesinde bes adet Uretim yapan maden bulunmaktadir. Ovacik’ta yeralti ocak isletmeciligi,
Cukuralan’da yeralti ocak isletmeciligi, Himmetdede acik ocak isletmeciligi ve Mastra’da yeralti isletmeciligi devam
etmektedir. Kaymaz madeninde acik ocak isletmeciligi tamamlanmis olup tesis Uretimi mevcut stoklarla devam
etmektedir. Proje kapsaminda acgik ocak isletmeciligi yapilan bolgede arama sondajlari ve rezerv ¢alismalari devam

etmektedir.

Fizibilite projeleri olarak Turkiye'nin kuzey dogusunda yer alan Agri'ya yakin Mollakara projesi ve Bati Anadolu
icindeki projeler bulunmaktadir. Bu sahalardan Mollakara projesinde metalurji ¢alismalarinin bir bolimiu gerek
blinyesindeki labaratuarlarda gerekse yurtdisindaki labaratuarlarda tamamlanmis olup, cevresel testler ve bazi ek
metallrji ¢alismalari devam etmektedir. Ayrica Mollakara projesinde temel ve detay mihendislik g¢alismalari
baslamistir. Canakkale Karapinar projesinde ise ek sondajlarla rezerv miktarinin arttirilmasi i¢in ¢alismalar devam
etmekte olup, 2020 yili sene sonunda Koza Altin isletmelerinin rezervlerine eklenmistir. 2021 yili sonuna gore
Karapinar rezerv miktari 170.000 ons’tur. Buna ilaveten, Sirket mulkleri kapsaminda, Tlrkiye’de, erken asamadan
gelismis arama asamalarina kadar uzanan ve 2021 yilinda kaynak hesaplamalarinin tamamlanmis oldugu 11 arama
projesi mevcuttur. Halihazirda sirketin arama faaliyetleri, Ovacik, Mastra, Kaymaz, Cukuralan, Diyadin,
Himmetdede, Narlica, Kirath, Kubaslar, Aslantepe ve Karapinar projesi sahalarinda arama alanlarinda kaynaklarin

genisletilmesine odaklanmistir.
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Madencilik isletmeleri

Ovacik

Ovacik Madeni, Tiirkiye’nin batisinda, izmir’in 100 km kuzeyinde bulunan Ovacik kdyii yaninda yer alan yeralt
isletmesidir. Mevcut yeralti cevher rezervleri, isletmeye Agustos 2031’'in sonlarina kadar yillik Gger aylik
doénemler olarak tretim yapilacak sekilde dGmir bicmektedir. Ancak, yapilmakta olan sondaj galismalari, maden
Omrinin uzamasina imkan saglayabilecek derinliklerdeki cevher rezervinin artisini hedeflemektedir. Projede

3.atik depolama tesisinin yikseltme ¢alismalarina bu yil igerisinde baslanmasi planlanmaktadir.
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Asagidaki tablo, Ovacik’taki proses isletmesine genel bir bakisi yansitmaktadir.
(Cukuralan’dan gelen proses cevheri dahildir)

OVACIK TESIiS

2022 Ocak-Eyliil 2021 Ocak-Eyliil

islenen cevher (ton) 599.620 609.259
Geri kazanim orani, Altin 95,37 % 95,40 %
Altin tenor (g/t) 4,93 6,43

Dokilen altin (ons) 93.875 119.211
Dokilen giimUs (ons) 28.231 35.127

Ovacik proses tesisi, Ovacilk bolgesinde merkezi
proses tesisidir. Kiicikdere acik ocak isletmesinde
bulunan stoktan, Cukuralan agik ocak ve vyeralti
isletmelerinden c¢ikan cevherden, Ovacik vyeralti
isletmesinden ¢ikan cevherden ve Corakliktepe acik
ocakisletmesinden ¢ikan cevherden beslenmektedir.
2010 yili son ceyreginde Cukuralan projesinde acik
isletme cevher Uretimine, 2011 yih Agustos ayinda
da Cukuralan Yeralti isletmesinde cevher Uretimine
baslanmistir. Corakliktepe cevheri Mayis 2013
tarihinden itibaren Ovacik tesisinde islenmeye
baglanmis olup 2018 yili iginde tamamlanmistir.
Kiglkdere sahasinda daha once uretilen duslk
tenorlt cevher 2018 yili igcinde Ovacik isletmesine
tasinmaya baslanmis olup Mart 2019 itibariyle
nakliye islemi tamamlanmistir. Kiiglkdere cevheri
Ovacik tesisinde islenmis olup, stoklar liretime dahil

edilmistir.
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Cukuralan

Cukuralan, Ovacik bolgesindeki ana cevher Uretim yeri olup Ovacik altin madeninin takriben 40 km

kuzey dogusundadir. Arama 6zelligi distk silfitli epitermal altin damar sistemidir. 2005 yilindan bu
yana, damar sisteminin tanimlanabilmesi icin proje Uzerinde haritalama, akis tortusu ve toprak

numuneleme gibi yogun ¢alismalar ylritilmustir.

Cukuralan’da agik ocaktan cevher cikartilmasina 2010 son ¢eyreginde baslanmistir.

Yeralti isletmesi Subat 2011 tarihinde ilerlemeye baslamis olup, Agustos 2011 tarihinde cevher
dretimine baslanmistir. Cevher kamyonlarla 40 km mesafedeki Ovacik proses tesisine tasinmaktadir.
Projenin Cevresel Etki Degerlendirme (CED) raporu Aralik 2009°da alinmistir. Tenor kontrold,
miteahit madenciligi ve stok yonetimi icin Kiclikdere modeli uygulanmaktadir. Tivenan cevher

Ovacik proses tesisine taginmaktadir.
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Cukuralan

Gukuralan isletmesindeki agik ocak Uretimi Ekim 2019’da tamamlanmis olup rehabilitasyon galismalarina
baslanmis ve acik ocaklarin geri dolgusu Mart 2021 tarihinde tamamlanmistir. Agaglandirma ve diger
rehabilitasyon faliyetlerinin tamamlanmasi kapsaminda ¢alismalar devam etmektedir. Mevcut durumda
cevher Uretimi yeralti isletmeciligi ile devam edecektir. 2021 yili ikinci ceyreginde GB3 portal girisi aciimistir.

Boylece halihazirda 4 portaldan Uretim yapilmaktadir. Ayni zamanda arama galerileri ve yeralti sondajlari ile

rezerv miktarinin arttirilmasi icin calismalar devam etmektedir.
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CUKURALAN MADEN 2022 Ocak-Eylil

Cikartilan cevher (t) 674.751

Yeralti (t) 674.751

Altin ortalama tendr (g/t) 4,41

GUmus ortalama tendr (g/t) 2,20

2021 Ocak-Eyliil
618.557
618.557

6,72

3,00
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Kaymaz

Kaymaz isletmesi, Ankara’ya takriben 150 km mesafede, Tirkiye’'nin kuzey batisindadir. Kaymaz yatagi,

listvenit ile iliskili arojenik altin yatagidir. Kaymaz'da acik ocak isletmesinde cevher lretimine 2011 ilk
ceyreginde baslanmistir. Aralik 2011 sonu itibariyle tesiste deneme liretimi gerceklestirilerek yilsonu itibariyle

tam kapasite Uretime gecilmistir.

Kaymaz isletmesinde 4 farkl agik ocaktan Uretim yapilmasi planlanmis olup, bunlar Damdamca, Mainzone,
Mermerlik ve Kizilagll ocaklaridir. Damdamca ve Kizilagll ocaklarinda Uretim daha 6nce tamamlanmis olup
Mermerlik ocagindaki tretim Eyliil ayinda tamamlanmistir. Mainzone ocaginda lretim ise Mart 2021 tarihinde
tamamlanmistir. Tesis Uretimi ve altin dokiimi mevcut stoklarla tam kapasite devam etmektedir. Ek olarak
2. atik depolama tesisinin kalan hacminin azalmasi nedeniyle projede 3.atik depolama tesisinin yapimi igin
detay miihendislik calismalari tamamlanmistir. 25.03.2022 tarihinde Kaymaz isletmesi 3. MADT (Maden Atig
Depolama Tesisi) icin  CBD (CED Basvuru Dosyasi) Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi’na
sunulmustur. Kaymaz Mainzone agik ocak sahasinda yapilan cevher gelistirme sondajlari neticesinde tespit

edilen altin igin Uretim faaliyetlerine baslanmistir.

Sahada rezerv galismalari kapsaminda sondaj faaliyetleri devam etmektedir.
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Asagidaki tablo, Sirket’in Kaymaz Maden’indeki madencilik faaliyetlerine genel bir bakisi yansitmaktadir.

KAYMAZ MADEN 2022 Ocak-Eyliil 2021 Ocak-Eylul
Cikartilan cevher (t) 14.552 109.478
Acik ocak (t) 14.552 109.478
Altin ortalama tenoér (g/t) 2,04 2,27
GUmus ortalama tenor (g/t) 2,90 3,23

Asagidaki tablo, Sirket’in Kaymaz’'daki proses isletmesine genel bir bakisi yansitmaktadir.

KAYMAZ TESiS 2022 Ocak-Eyliil 2021 Ocak-Eyliil
islenen cevher (t) 554.766 694.381
Geri kazanim orani, Altin 85,36 % 81,12 %
Altin tenor (g/t) 1,30 2,05
Dokulen altin (ons) 22.187 36.767
Dokulen glimus (ons) 32.490 31.642
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Himmetdede projesi Koza Altin tarafindan bulunmus bir proje olup, Himmetdede sahasi bindirme fayina
bagl dusiik silfidasyonlu epitermal cevherlesmesi seklinde tarif edilmektedir. isletmede yigin lici
yontemiyle altin Uretimi yapilmaktadir. Himmetdede bulundugu yer itibariyle arazi kosullari, lojistik

imkanlar ve diger madencilik faaliyetleri agisindan ¢ok uygun kosullara sahip bir cevher yatagidir.

Himmetdede kuzey acik ocak bodlgesinde Uretim faliyetlerine 2021 ilk ceyreginde baslaniimistir. Ayrica
mevcut leach pad sahasinda genisleme ¢alismalari 2021 Mayis ayi itibariyle baslamis olup projenin 1. ve 2.
hiicreyi kapsayan kisimlarinin yapim isi tamamlanmis ve bakanlik onayi alinmistir. Kalan 3. hiicrenin yapim
isi, 2022 yilinin 2. ¢eyreginde tamamlanmistir. Projede ana ocaktaki tretim Eylil ayi itibariyle tamamlanmis

olup, kuzey ve gliney ocaklarda tretime es zamanli baslanmistir.
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Asagidaki tablo, Himmetdede Maden'indeki madencilik faaliyetlerine genel bir bakisi yansitmaktadir.

HIMMETDEDE MADEN 2022 Ocak-Eyliil 2021 Ocak-Eyliil
Cikartilan cevher (t) 2.170.701 3.912.371
Acik ocak (t) 2.170.701 3.912.371
Altin ortalama tenor (g/t) 0,82 0,49

Asagidaki tablo, Sirket’in Himmetdede’deki proses isletmesine genel bir bakisi yansitmaktadir.

HIMMETDEDE TESIS 2022 Ocak-Eyliil 2021 Ocak-Eyliil
Serilen cevher (ton) 2.160.957 3.761.876
Altin tenor (g/t) 0,83 0,49
Dokilen altin (ons) 46.387 36.834
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Mastra

Mastra isletmesi, Turkiye'nin kuzey dogusunda, Karadeniz’in 80 km glineyinde yer almaktadir. Yeralti ve

acik ocak isletmesidir. Mastra ana acik ocaktaki madencilik isletmesi Aralik 2011 tarihinde tamamlanmistir.
Yeni acik Ocak 2012 igerisinde faaliyete baslamis olup Ocak 2014 icinde tamamlanmistir. 2012 vyili
icerisinde Mastra isletmesinde ikinci yeralti bolgesinde Uretim faaliyetine baslanmis olup bu Uretim
muteahhit firma yoluyla yapilmistir. Mastra Proses tesisi Mart 2009’da devreye alinmistir. Tesisin su anki
isleme kapasitesi 40.000-45.000 ton/aydir. Uretim bati ve dogu bélgelerde yeralti Giretimi yontemi ile

devam etmektedir.

Mastra projesi dahilinde gerek yeralti iretimi esnasinda, gerekse etrafindaki ruhsath sahalarda Mastra

isletmesinde islenmek lizere arama faliyetleri devam etmektedir.
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Mastra isletmesindeki rezervlerin azalmasi nedeniyle 2022 yil igcinde yeralti ve stoklardaki cevherin ay
¢ [ 0

hk

tesis kapasitesini tam doldurmadigi icin tesis yil icinde fasilali olarak ¢alistirilacak
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Asagidaki tablo, Mastra Madeni’ndeki madencilik faaliyetlerine genel bir bakisi yansitmaktadir.

MASTRA MADEN 2022 Ocak-Eyliil 2021 Ocak-Eyliil
Cikartilan cevher (t) 57.326 39.911
Yeralt (t) 57.326 39.911
Altin ortalama tenor (g/t) 4,67 5,30
GUmus ortalama tenor (g/t) 2,33 5,03
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Fizibilite Projeleri

Mollakara

Mollakara Projesi, Dogu Anadolu’da Agri'nin takriben 55 km giliney dogusunda Diyadin bolgesindeki
Mollakara kéylnln bitisiginde yer almaktadir. 2005-2008 yillari arasinda Newmont’'un milkiyetinde
bulunan Mollakara Projesi, 2008 yilinda Koza Altin tarafindan devralinmistir. Mollakara mineralizasyonu
hem yapisal hem de litolojik kontrolllidir. Bu proje oksit ve silfit zon olarak iki bolimden olusmaktadir.
Mollakara’daki arama faaliyetleri icin odak teskil etmektedir. Bunun nedeni ise su anda toplam kaynagin
onemli bir bolimini olusturan bu yatagin bliyiime ve gelisme potansiyelinin ¢ok fazla olmasidir. Bugiine
kadar yapilan sondajlarda cevherin siniri hala tam olarak belirlenememistir. Bunun anlami ise yatak her
yonde bilylimeye aciktir. Mollakara’daki arama faaliyetleri derin sondaj, ilave haritalama ve kaynak

modellemeyi icerecektir.

Yatagin tendr ve mineralojisine bagh olarak, oksitli zondaki altini ¢ikarmak icin yigin lici yontemi
kullanilacaktir. Mollakara ve civar yataklar icin merkezi proses tesisi olarak hizmet verecek yigin ligi
tesisinin Mollakara’ya kurulmasi planlanmaktadir. Mollakara projesi icin fizibilite de dahil olmak UGzere
calismalar baslatilmistir. SGS tarafindan yapilan calismalar ve kaya mekanigi calismalarinin ilk etabi
tamamlanmistir. Kaya mekanigi calismalarinin ikinci etabinin 2022 yilinin son ¢eyreginde tamamlanmasi
planlanmaktadir. Proje ile ilgili olarak oksitli zonun metalurjik ¢alismalari tamamlanmis olup, silfitli
cevherin metalurjik calismalari hem Koza Altin isletmeleri Labaratuarlarinda hem de ALS Avustralya

tarafindan tamamlanmistir. Bunlara es zamanl olarak projede temel ve detay miihendislik ¢alismalari

devam etmektedir. Buna gore projedeki rezerv miktari 418 bin ons (0,83 g/t) tur.
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Karapinar

Karapinar Projesi Bati Anadolu’da Canakkale’nin 18 km glineydogusunda, Canakkale’den Can yolu istika-
metinde 21. Km de bulunan Terziler kéyu Uzerinden ulagilmaktadir. Koza Karapinar ruhsatini 2007 yilinda

ihaleden almistir. Proje alani daha 6nceki yillarda yabanci arama sirketleri tarafindan galisilmistir.

Karapinar projesi jeoloji, alterasyon ve mineralizasyon tipi, doku ve mineral birlikteligine bagh olarak epi-
termal disuk silfidasyon tip Au-Ag cevherlesmesi olarak tanimlanmistir. Bu cevherlesme kuvars damar
ve bresi, silislesme ve stokvork kuvarslara bagh olarak gelismistir. mineralizasyon metamorfikler igeris-
inde K20°-25°D dogrultusu boyunca yaklasik 4.5 km uzanmaktadir. Ana zonun ortasinda D-B uzanimli 500
metre uzunlugunda baska bir kuvars damar ve bresi yer almakatadir. Baska bir mineralizasyon ise K30°-
35°D dogrultulu olarak, metamorfik-ultramafik kontaginda yaklasik 3km boyunca takip edilmektedir.
Rapora konu olan kaynagin ortaya kondugu cevherlesme ana mineralizasyonun kuzey ucunda volkanik-
metamorfik dokanaginda kuvars damar/damar bresi ve stokvork damarlar seklindedir. Bu cevherlesme
kuvars damar ve bresi, bantl dokuda kuvars ve kalsedonik kuvarslarla temsil edilmektedir. Jeokimyasal
degerlendirmelerde arsenik, antimuan, altin ve gimis anomalileri ile dikkat cekmektedir ve epitermal
sistemin Ust kotlarini temsil ettigi distinilmektedir. Cevherlesmenin siniri halen tam olarak belirlen-
memigstir. Bltlin yonlerde bliyimeye agiktir. Mineralizasyonda iki farkli metalirjik zon tanimlanmistir
(gecis ve siilfit zonlari). 31 Aralik 2021 tarihi itibari ile Karapinar Projesi i¢cin JORC ve UMREK koduna gore
Olctlmus ve belirlenmis maden kaynagi 1,73 g/t altin tenoru ile 3,5 milyon tondur. Altin icerigi yaklasik
olarak 192 bin ons’tur. Toplam kaynagi artirmaya yonelik sondaj faaliyetleri 2022 yili boyunca da devam

edecektir.

Taslak Ocak {Pitshell)

zonN
B ceci

Sairic
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REZERVLER VE KAYNAKLAR

31.12.2021 tarihi itibariyle JORC koduna goére hesaplanan Kaynak ve rezerv rakamlari SRK tarafindan

onaylanmistir. UMREK standartlarina gore rezerv ve kaynaklarin denetlenmesi ise halen devam

etmektedir.

30 Eyldl 2022 itibariyle, Sirket’in Tirkiye genelinde Ege, Marmara, Karadeniz, Orta ve Dogu Anadolu
Bolgelerinde 112 isletme ve 140 arama ruhsati bulunmaktadir. 2021 yilina ait UMREK ‘ e gore hazirlanmis
rezerv ve kaynak rakamlari KAP’ta aciklanacak olup yatirimcilarimizin bilgisine sunulacaktir. Fizibilite
projesi kapsaminda Turkiye'nin kuzey dogusunda yer alan Agri’ya yakin Mollakara projesi vardir. Buna
ilaveten sirket mdlkleri kapsaminda, Tirkiye’de, erken asamadan gelismis arama asamalarina kadar
uzanan ve halihazirda sirketin arama faaliyetleri, Ovacik, Mastra, Kaymaz, Cukuralan, Diyadin,
Himmetdede, Narlica, Kirath, Kubaslar, Aslantepe ve Karapinar projesi sahalarinda arama alanlarinda

kaynaklarin genisletilmesine odaklanmistir.

2005 yih Mart ayindan bu yana iktisaplar, arama faaliyetleri ve altin fiyatlarindaki artislardan dolayi
hem kaynak hem de rezerv miktarlari basarili bir sekilde arttinlmis bulunmaktadir. 31 Aralik 2021
itibariyle toplam ol¢lilmis ve belirlenmis kaynak 3,3 milyon ons, potansiyel kaynak miktari 5,2 milyon
ons ve goriinir ve muhtemel rezerv 2,1 milyon ons olarak hesaplanmistir. Koza Altin isletmeleri A.S.,
ileri asamali birgcok arama projelerine sahip olup kaynaklarinin yarisindan fazlasi potansiyel
malzemeden olusmaktadir. Bu nedenle, kaynaklar (zerinde ekonomik degerlendirmelere imkan
taniyarak, arama programlarini devam ettirmek ve potansiyel kaynagi daha yiksek glivenilir 6l¢tilmus

ve belirlenmis kategoriye cevirebilmek icin Sirket, 25 sondaj ekipmanini kullanmaktadir.
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Rezervler

31 Aralik 2021 ierik

o (Au Bin (Ag Bin
Gorunur Rezerv

ons) ons)
Ovacik Yeralti 20 6,86 5,89 4 4
Gukuralan Yeralti 7.206 4,04 1,55 936 360
Cukuralan Acik Ocak - - - - -
Mastra Yeralti 12 4,47 4,60 2 2
Mastra Agik Ocak - - - - -
Karapinar - - - - -
Kubaslar - - - - -
Himmetdede 1.124 0,44 - 16 -
Mollakara 8.598 0,86 0,37 239 103
Ovacik Stoklari - - - = -
Corakhk Tepe Stoklari B - - - -
Kaymaz Stoklari 296 1,11 3,08 11 29
Mastra Stoklari 6 4,29 3,36 1 1
Cukuralan Stoklari 23 5,99 2,36 5 2
Himmetdede Stoklari . - - - -
Ovacik Tesis Stoklari 31 4,97 2,22 5 2
Kaymaz Tesis Stoklari 40 1,88 2,72 2 3
1 3,55 3,54 0,16 0,16

Mastra Tesis Stoklari

Toplam Goriiniir Rezerv
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Rezervler

31 Aralik 2021 igerik

Muhtemel Rezerv Au (Bin ons) Ag (Bin ons)

Ovacik Yeralti 23 10,44 4,30 8 3
Cukuralan Yeralti 2.489 3,24 1,13 259 90
Gukuralan Acik Ocak ) ) B - -
Mastra Yeralti 85 4,87 1,55 13 4
3.019 1,75 1,68 170 163
Karapinar
Kaymaz B B - - -
1.925 1,78 13,43 110 832
Kubaslar
Himmetdede 9.683 0,32 - 100 -
Mollakara 7.106 0,78 0,50 179 114
Ovacik Distik Tenorli Stoklar ) - - - -
Corakhk Tepe Distik Tenorlu Stoklar - - - - -
Kaymaz Dusuk Tendrli Stoklar 235 0,37 3,49 4 33
Mastra Diisiik Tenorlii Stoklar 1,3 0,83 1,49 0,03 0,06
Kiiciikdere Disiik Tenorli Stoklar i i ) i i
503 0,86 1,16 14 19

Gukuralan Dlsuk Tenorli Stoklar

Toplam Muhtemel Rezerv

Toplam Goriiniir ve Muhtemel Rezerv
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Maden Kaynaklari

31 Aralik 2021 Tenor ierik

Ol¢iilmiis Maden Kaynaklari Au g/t Agg/t (Au Bin ons) (Ag Bin ons)

Ovacik 277 7,40 4,12 66 37

Gukuralan Agik Ocak - - - - -

Cukuralan Yeralt 7.810 6,12 2,41 1.537 605
Narlica - - - - -
Kaymaz Agik Ocak - - - - -
Mastra Yeralt 320 5,56 6,03 57 62
Himmetdede 1.965 0,45 28 -
Mollakara Oksit 6.506 0,83 0,37 174 77
Mollakara Gegis Zonu 2.862 0,86 0,39 79 36

Mollakara Sulfit - - - - R

Karapinar Gegis Zonu - - - - -

Karapinar Siilfit - - - - R

Kubaslar - - - - -

Ovacik islenebilir Cevher - - - - _

Cukuralan islenebilir Cevher 23 5,99 2,36 5 2

Coraklik islenebilir Cevher - - - - _

Kaymaz islenebilir Cevher 296 1,11 3,08 11 29

Mastra islenebilir Cevher 6 4,29 3,36 0,8 0,6

Himmetdede islenebilir Cevher - - - R .

Ovacik Acil Stok Sahasi 35 4,69 2,07 5 2
Kaymaz Acil Stok Sahasi 40 1,88 2,72 2 3
Mastra Acil Stok Sahasi 1,4 3,55 3,54 0,2 0,2

Himmetdede Acil Stok Sahasi - - - - -

Toplam Olgiilmiis Kaynaklar
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Maden Kaynaklari

31 Aralik 2021 igerik

. . (Au Bin .
Belirlenmis Maden Kaynaklari ) (Ag Bin ons)
ons

Ovacik 62 10,90 4,40 22 9

Gukuralan Agik Ocak - - - - -

Cukuralan Yeralt 3.119 4,36 1,61 437 161
Narlica 297 2,89 12,97 28 124
Kaymaz Acik Ocak - - - - -

Mastra Yeralti 317 5,48 7,02 56 72
Himmetdede 13.280 0,42 - 178 -

Mollakara Oksit 8.617 0,74 0,57 204 157
Mollakara Gegis Zonu 4.269 0,57 0,65 78 89

Mollakara Sulfit - - - - R

Karapinar Gegis Zonu 3.131 1,69 1,74 170 175
Karapinar Siilfit 323 2,08 1,70 22 18
Kubaslar 2.219 1,69 12,76 121 910

Ovacik Dusuk Tendorla Cevher - - - - _

Cukuralan Duslik Tenorli Cevher 503 0,86 1,16 14 19

Kigukdere Diistuik Tenorli Cevher - - - - -

Mastra Diisiik Tenorli Cevher 1,3 0,83 1,49 0,03 0,06

Kaymaz Duslik Tenoérli Cevher 295 0,37 3,49 4 33

Toplam Belirlenmis Kaynaklar
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31 Aralik 2021

Potansiyel Maden Kaynaklari

Ag g/t

icerik

(Au Bin ons)

(Ag Bin ons)

Ovacik 459 6,53 3,35 96 50
Cukuralan Acik Ocak - - - - -
Cukuralan Yeralt 3.333 4,98 2,13 534 228
Narlica 118 3,06 11,43 12 43
Kiratl Agik Ocak 1.390 2,40 37,95 107 1.696
Kiratl Yeraltr 285 2,25 38,17 21 350
Kubaslar 117 1,79 14,05 7 53
Aslantepe 1.043 2,11 4,95 71 166
Kaymaz - - - - -
Mastra Yeralt 435 6,58 5,04 92 70
Himmetdede 502 0,33 - 5 -
Mollakara Oksit 10.582 0,59 0,42 200 143
Mollakara Gegis Zonu 5.814 0,58 0,67 108 126
Mollakara Sulfit 147.013 0,84 0,3 3.954 1.419
Karapinar Gegis Zonu 532 1,84 1,66 32 28
Karapinar 12 1,77 1,63 1 1

Toplam Potansiyel Kaynaklar

171.634

54



Y
DA Y
AT TY
N

AR

Kurumsal Yonetim ilkeleri
Ve UyumRaporu

2022

55



KOZA ALTIN iSLETMELERI FAALIYET RAPORU / 01 OCAK-30 EYLUL 2022

KURUMSAL YONETIM ILKELERI VE UYUM RAPORU

Kurumsal Yonetim Beyani

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu 04.07.2003 tarih ve 35/835 sayili karari ile kabul edilen Kurumsal Yénetim ilkeleri’ni
prensip olarak benimsemektedir. Sirket hakkinda Sermaye Piyasasi Kanuna aykirilik ve diger kanunlara aykirilik suglamasi
ile sorusturma yuritilmekte olup, heniiz karara baglanmamistir. Koza Altin isletmeleri A.S.'ye Ankara 5. Sulh Ceza
Hakimligi’nin 26.10.2015 tarihli karari ile Ceza Muhakemesi Kanunu’nun (CMK) 133{inct maddesinin linci fikrasi uyarinca,
Sirket’in yonetim organinin tiim vyetkilerini kullanmak ve yeni yénetim kurulunu olusturmak (zere kayyim atamasi
yapilmigtir. Ankara 5. Sulh Ceza Hakimligi'nin s6z konusu karari ile Sirket’in yénetimine kayyim olarak atanan kayyim
heyetinin yonetim kurulu Gyeligine secilmeleri, 6nceki yonetim kurulunun tiim yetkilerinin kayyim heyetine devredilmesi

ve eski yonetimin tiim yetkilerinin kaldirilmis oldugu hususlari ticaret siciline tescil edilmis ve TTSG'de yayimlanmistir.

Daha sonra, 15.08.2016 tarihli Resmi Gazete’ de yayimlanan 674 sayili Olaganistii Hal Kapsaminda Bazi Diizenlemeler
Yapilmasi Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname’nin “Kayyimlik Yetkisinin Devri ve Tasfiye”’ bashkli 19. maddesi ile “Bu
maddenin yiiriirliige girdigi tarihten énce terér drgiitlerine aidiyeti, iltisaki veya irtibati nedeniyle 4.12.2004 tarihli ve 5271
sayill Ceza Muhakemesi Kanununun 133iincii maddesi uyarinca kayyim atanmasina karar verilen sirketlerde gérev yapan
kayyimlarin yetkileri, hakim veya mahkeme tarafindan Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu’na devredilir ve devir ile birlikte
kayyimlarin gérevleri sona erer.” hilkkmi getirilmistir. Bunun Gzerine Ankara 4. Sulh Ceza Hakimliginin 06.09.2016 tarih ve
2016/4628 D. is sayil karari ile Koza ipek Holding biinyesindeki sirketlerde gérev yapan kayyimlarin yetkilerinin Tasarruf
Mevduati Sigorta Fonu’na devrine karar verilmistir. Kayyim atanmasina neden olan olaylar ile ilgili olarak Ankara
Cumhuriyet Bassavciliginca onceki yonetim kurulu dyeleri hakkinda diizenlenen iddianame Ankara 24. Agir Ceza
Mahkemesi tarafindan kabul edilerek 2017/44 E. sayili dosya ile yargillanmalarina baslanmis olup dava ilk derece
mahkemesince karara baglanmistir. ilk derece mahkemesi kararinda; yargilamasi yapilan énceki yénetim kurulu tyelerine
ait olan sirket hisselerinin misaderesine karar verilmistir. Karar kesinlesinceye degin yukarida anlatilan kayyim atanmasi
seklindeki tedbirin aynen devamina karar verilmistir. Karar heniiz kesinlesmemistir. Ankara 24. Agir Ceza Mahkemesi
2017/44 E. sayih davasinda ayrica, mahkemeye gelmedikleri igin yargilamalari yapilamayan 6nceki yonetim kurulu tyeleri
hakkinda ise dosyalarinin tefrik edilerek yeni bir esasa kaydina, yargilamalarin bu dosya lzerinden devamina, yargilama
sonuna degin yukarida anlatilan kayyim atanmasi seklindeki tedbirin aynen devamina karar verilmistir. Tefrik edilen dosya

Ankara 24. Agir Ceza Mahkemesi 2020/20 E. numarasini almistir.

Bu itibarla 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi (“Teblig”) cercevesinde Sermaye Piyasasi Kurulu’na Sirket tarafindan yazi
yazilarak bu hususun degerlendirilmesi talep edilmistir. S6z konusu talebin degerlendirilmesi Kurul tarafindan 27.11.2015
tarihli ve 32/1489 sayil toplantisinda konuya iliskin SPK mevzuatinda herhangi bir dizenleme bulunmadig icin Tebligin

yonetim kuruluna iliskin olarak hiikimlerinin aranmamasina karar verildigi sirkete bildirilmistir.

Bu itibarla kayyim atanan sirkete heniiz Yonetim Kurulu Komiteleri olusturulamamistir.
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Sirket Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 10.01.2019 tarih ve 2/49 sayili karari uyarinca Sirketimizin Kurumsal Yonetim
ilkeleri’'nden uygulanmasi goénilli olan ilkelere uyum durumunu gosteren “Kurumsal Yénetim Uyum Raporu
(URF)” ve mevcut kurumsal yonetim uygulamalarimiz hakkinda bilgi veren “Kurumsal Yénetim Bilgi Formu

(KYBF)” 01.03.2022 tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda agiklanmistir.
S6z konusu bildirimlere;

https://www.kap.org.tr/Bildirim/1005895 internet baglantisindan erisilebilir.
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Sirket, yatinmcilara ulasabilir olmak amaci ile “Yatirimer iliskileri B&Iim{” olusturmustur. Bu bélim,
Yatirimer iliskileri Boliim Yéneticisi olarak gérev yapan Sn. Deniz OZLUK‘lin koordinasyonunda faaliyet
gostermektedir. Birim, temelde ve tam zamanli olarak yurt ici ve yurt disi kurumsal ve bireysel
yatirimcilara tanitim yapilmasi, potansiyel ve mevcut yatirimcilarin bilgilendirilmesi amach olarak

faaliyet gostermektedir.

S6z konusu birim; pay sahipligi haklarinin kullanimi konusunda faaliyet gosterir, yonetim kuruluna
raporlama yapar ve yonetim kurulu ile pay sahipleri arasindaki iletisimi saglar. Teblig’e gore,
ortakliklar ile yatinnmcilar arasindaki iletisimi saglayan yatirimci iliskileri béliminin olusturulmasi ve
bu bolimin ortaklhik genel midiri veya genel midir yardimcisina ya da muadili diger idari
sorumlulugu bulunan yoéneticilerden birine dogrudan bagh olarak ¢alismasi ve ylritmekte oldugu

faaliyetlerle ilgili olarak en az yilda bir kere yonetim kuruluna rapor hazirlayarak sunmasi zorunludur.

Yatinmea iliskileri  bélimi  yoneticisinin  ise  “Sermaye Piyasasi Faaliyetleri ileri Diizey
Lisans!” ve “Kurumsal Yonetim Derecelendirme Uzmanligi Lisansina” sahip olmasi, ortaklikta tam
zamanli yonetici olarak calisiyor olmasi ve kurumsal yonetim komitesi Uyesi olarak gorevlendirilmesi
zorunludur. Sirkette Yatirimai lliskileri Béliim Yoneticisi olan Sn. Deniz OZLUK, Sermaye Piyasasi
Faaliyetleri Dlizey-3 Lisansina, Sermaye Piyasasi Tirev Aracglar Lisansina, Sermaye Piyasasi Temel

Diizey Lisansina ve Kurumsal Yonetim Derecelendirme uzmanlig lisansina sahiptir.

Yatirimci iliskileri bo6limiinin baslica gorevleri: Yatirimcilar ile ortaklik arasinda yapilan yazismalar ile
diger bilgi ve belgelere iliskin kayitlarin saghkli, giivenli ve glincel olarak tutulmasini saglamak, Ortaklik
pay sahiplerinin ortaklik ile ilgili yazili bilgi taleplerini yanitlamak, Genel kurul toplantisi ile ilgili olarak
pay sahiplerinin bilgi ve incelemesine sunulmasi gereken dokiimanlari hazirlamak ve genel kurul
toplantisinin ilgili mevzuata, esas sozlesmeye ve diger ortaklik ici dizenlemelere uygun olarak
yapiimasini saglayacak tedbirleri almak, Kurumsal yonetim ve kamuyu aydinlatma ile ilgili her
turlt husus da dahil olmak Gzere sermaye piyasasi mevzuatindan kaynaklanan yikamliliklerin yerine

getirilmesini gbzetmek ve izlemektir.
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Sirkette Yatirimai iliskileri Béliimiiniin 2022 yilinda yiiriittigi baslica faaliyetler asagidaki gibidir:

e Donem igerisinde birime telefon ve e-posta yoluyla bilgi talebi basvurularini cevaplamak ve yonetilen
Sorulari SPK mevzuati cercevesinde cevaplandirmak,

e Araci kurumlarin analistlerine Sirket hakkinda SPK Mevzuati kapsaminda dizenli bilgilendirme yapmak,

e Tirkge ve ingilizce olarak Sirket web sitelerini diizenli olarak giincellemek,

e Yillik Yonetim Kurulu Faaliyet Raporlarinin hazirlanmasinda koordinasyonu saglamak,

e MKK (e-yonet-e-sirket) platformlariyla ilgili olarak dokiimantasyonlarin giincel tutulmasini saglamak,

e Ozel durumlarin kamuya agiklanmasi islemlerini koordine etmek,

o Sirket ile ilgili kamuya agiklanmamis, gizli ve ticari sir niteligindeki bilgiler hari¢c olmak (izere, pay sahiplerinin
sirket ile ilgili yazili bilgi taleplerini yanitlamak,

e Mevzuat ve sirketin bilgilendirme politikasi dahil, kamuyu aydinlatma ile ilgili her tirli hususu gozetmek ve
izlemek,

e icsel bilgilere erisimi olanlar listesinin, giincelligini koordine etmek; icsel bilgilere erisimi olanlar listesinde
yer alan kisileri, 6zel durumlarin, finansal ve operasyonel sonuclarin kamuya aciklanmasina kadar igsel
bilgilerin korunmasi ve gizlilik kurallarina uymalarinin saglanmasi amaciyla bilgilendirmek,

e Sirket ayrica faaliyetlerine iliskin 6nemli gelismeleri gerekli gorildigi durumlarda basin bilteni araciligiyla
da kamuoyu ile paylasmaktadir.

ilgili birime yatirimciiliskileri@kozagold.com e-mail adresinden ve +90 (312) 587 10 00 numaral telefon ve +90

(312) 587 10 21 numarali fakstan ulasilabilir.




KOZA ALTIN iSLETMELERI FAALIYET RAPORU / 01 OCAK-30 EYLUL 2022

2. Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Hakkinin Kullanimi

Sirkete ait internet sitesinde (http://www.kozaaltin.com.tr/), “Yatirimci iliskileri” bélimiine yer verilmistir.

Pay sahiplerinin Sirket ile ilgili bilgilere kolay ve ayrim gézetmeksizin ulasabilmeleri amaciyla kamuya
aciklanan tim bilgilerin Sirket’in internet sitesinde potansiyel yatirrmci ve mevcut pay sahiplerinin bilgi ve
kullanimina esit bir sekilde sunulabilmesi amaglanmaktadir. Borsa istanbul ve Merkezi Kayrt Kurulusu
blnyesinde olusturulan Kamuyu Aydinlatma Platformu (“KAP”) aracihgiyla 6zel durum agiklamalarinda
bulunulmaktadir. Genel olarak Sirket yapisinda meydana gelen degisiklikler derhal internet sitesi Gzerinden
duyurulmakta, yatirimci sunumlari devamli olarak giincellenmektedir. Yatirmci iliskileri Bélimi, 2022 yil
boyunca tim pay sahiplerinin yazili ve so6zIi bilgi taleplerinin en dogru ve en hizli sekilde karsilanmasi icin
gerekli 6zeni gostermistir. Bilgi almak Uzere sirkete basvuran pay sahiplerinin, bilgi taleplerinin tam ve
anlasilacak sekilde cevaplandiriilmasina 6zen gosterilmektedir. Sirket yatirimcilarini zamaninda ve dogru bir
sekilde bilgilendirmek {izere internet sitesini Tiirkce ve ingilizce olarak aktif olarak kullanmakta ve burada yer

alan bilgileri stirekli glincellemektedir.

3. Genel Kurul Bilgileri

Kayyim atanan ve daha sonra yetkileri TMSF’ ye gecen sirkette devam eden hukuksal stirecler nedeniyle yillik
olagan Genel Kurul Toplantisi yapilamamistir. Bu sebeple 2021 yilina iliskin Genel Kurul bilgileri ile
dokiimanlari Faaliyet Raporuna ve Sirket internet sitesine eklenememistir. Sirkette yapilan son Olagan Genel

Kurul Toplantisina iliskin bilgiler asagidaki gibidir.



http://www.kozaaltin.com.tr/

Sirketin, 2014 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi yapilmak tzere 23.03.2015 tarihinde Saat 14:30 da
Wyndham Ankara Oteli Yasam Cad. 4. Sok No:4 Ségiitdzii/Ankara adresinde Ankara Valiligi Ticaret I
MudurlGgl’nin 25.03.2015 tarih ve 6829503 sayili yazilari ile gorevlendirilen Bakanlik Temsilcileri Sayin
Ekrem YILDIZ ve Sayin Gursel AYHAN gozetiminde toplanilmistir.

Toplantiya ait davet TTK'nin 414. Maddesi hiikmi geregince ve Ana Sozlesmede 6ngorildigu gibi ve
gindemi de ihtiva edecek sekilde 03.03.2015 tarih ve 8770 sayili Tlrkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 589.
sayfasinda, Ayrica 03.03.2015 tarihli Hiirses Gazetesi’'nde, 03.03.2015 tarihli Millet Gazetesi ve 03.03.2015

tarihli Buglin Gazetesinde ilan edilmek suretiyle siresi icinde duyuru yapilmistir.

Tirk Ticaret Kanunu’nun 1527’nci maddesi geregince, Sirket’in elektronik genel kurul hazirliklar yasal

diizenlemeye uygun olarak yerine getirilmistir.

Hazir Bulunanlar Listesinin tetkikinden, Sirketin toplam 152.500.000,00TL sermayesine tekabll eden
152.500.000TL’den elektronik ortamda 1TL'yi temsil eden asaleten katilimci haricinde diger tim katilimcilar
fiziki ve elektronik ortamda, 129.972.238.769TL hisse vekaleten olmak Uzere toplam 129.972.239,769TLyi
temsil eden hisselerin toplantiya istirak ettigi ve boylece gerek kanun ve gerekse ana sézlesmede 6ngorilen
asgari toplanti nisabinin mevcut oldugunun anlasilmasi Uzerine Elektronik Genel Kurul Sisteminde MKK
tarafindan yetki verilmis olan ilgili yoneticilerin hazir bulunduklari ve genel kurulun takibinin saglandiginin

anlasilmasi lizerine glindem maddelerinin gorislilmesine gegilmistir.

25.03.2015 tarihli Olagan Genel Kurul toplantisinda genel olarak asagidaki kararlar alinmis ve 2014 mali

yilina iliskin Genel Kurul Toplanti Tutanagi sirketin web sitesinde ve KAP ’ta ayrica yayinlanmistir.

1. Sirket Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan 2014 yih Faaliyet Raporu ve 2014 Yili Bagimsiz Denetgi

Raporu okundu ve her iki raporunda kabulline oy coklugu ile karar verildi.

2. Sirket Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan 2014 yih finansal tablolarin kabuliine oy coklugu ile karar

verildi.
3. Yonetim Kurulu Gyeleri ile murakiplar ayri ayri oy ¢coklugu ile ibra edildiler.

4. 2014 wyili karinin dagitilmasi gorliismeye acildi. Hissedarlara brit 150.000.000,00TL nakit temetti
dagitilmasina, A grubunu temsilen secilen yonetim kurulu tiyelerine net 21.251.378,24TL nakit temetti
dagitilmasina ve temetti dagitiminin 01.04.2015 tarihinden itibaren baslanilmasina oy ¢oklugu ile

karar verildi.
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5. Yonetim Kurulu’na A grubu ortaklari temsilen Hamdi Akin IPEK, Cafer Tekin iPEK, Melek iPEK ve Pelin
ZENGINER 'in gérevlerinin devamina karar verilmis, bunlara ilave olarak Isik OZPEKER ve Yusuf
KOYCE'nin ise bagimsiz yonetim kurulu tyesi olarak 1 yilligina yénetim kuruluna segilmeleri ve gérev

surelerinin bir yil olarak belirlenmesi oy ¢oklugu ile kabul edilmistir.

Sirket Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimani, Genel Kurul Haziran Cetveli ve GK Toplanti Tutanagi Sirket’in

web sitesindeki Yatirimci iliskileri Béliimiinde ve KAP’ ta yayinlanmistir.
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4. Oy Haklari ve Azinlik Haklari

Sirketin esas sozlesmesinde A Grubu hisse senetlerine yonetim kuruluna ve denetgi segcimine aday gosterme
konusunda imtiyaz hakki taninmistir. Pay sahiplerinin temsilcileri aracihgi ile vekaleten oy kullanmalarina
iliskin dizenlemelere uyulmakta, kanuni temsil halinde bu durum belgelendiriimekte, agik temsil ilkesi
gecerli olmaktadir. Sirkette azinlk haklarinin kullandirilmasina azami 6zen gosterilmekte, azinlik haklari ile
ilgili TUrk Ticaret Kanunu ve halka agik anonim sirketlerle ilgili mevzuat hiikiimleri aynen uygulanmaktadir.

Sirkette azinlik ve yabanci pay sahipleri dahil, tiim pay sahiplerine esit muamele edilmektedir.

5. Paylarin Devri

Sirket esas sOzlesmesinde pay devri ile ilgili 6. Maddesi dizenlemesinde “Sirketin, hisse senetlerinin devri Tiirk Ticaret Kanunu,

Sermaye Piyasasi Mevzuati ve isbu ana sézlesme hiikiimlerinin sakli tutulmasi kaydiyla serbesttir” hilkmi yer almaktadir.
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BOLUM Il - KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

1. Sirket Bilgilendirme Politikasi

Koza Altin isletmeleri, basta Sermaye Piyasasi Kanunu (SPK) ve séz konusu kanuna iliskin diizenlemeler
olmak (izere Tirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat cercevesinde gereken her tirli finansal bilgi ile diger
aciklama ve bilgilendirmeleri, genel kabul gormiis muhasebe prensipleri ile kurumsal yonetim ilkelerini de
gozeterek yerine getirecek, bu kapsamda ayrintili Bilgilendirme ve Kamuyu Aydinlatma Politikasi

olusturulmustur.

Bilgilendirme Politikasinin temel amaci, ticari sir kapsami disindaki gerekli bilgi ve agiklamalarin pay
sahipleri, calisanlar, misteriler, kreditorler ve ilgili diger taraflara zamaninda, dogru, eksiksiz, anlasilabilir,

kolay ve en disiik maliyetle ulasilabilir olarak esit kosullarda iletilmesinin saglanmasidir.

Kamuyu aydinlatmaya iliskin tiim uygulamalarda Sermaye Piyasasi Mevzuatina ve Borsa Istanbul
diizenlemelerine uyum gosterir ve SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri cercevesinde en etkin iletisim

politikasini uygulamayi amaclar.

Sirket’in bilgilendirme politikasi, ortaklarinin, yatirrmcilarin, kamunun ve diger menfaat sahiplerinin, ticari
sir kapsaminda olan bilgiler disinda kalan, sirketin faaliyetleri ve mali durumuna iliskin bilgiler ile
hisselerin fiyatina etki edebilecek gelismeler hakkinda tam, zamaninda, eksiksiz, anlasilabilir ve kolayca
ulasilabilir sekilde bilgilendirilmesini amaclamaktadir. Bilgilendirme politikalarinin uygulanmasinda
Sermaye Piyasasi Mevzuati, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ve hisselerin islem gérd{igii Borsa istanbul

diizenlemeleri ile SPK Kurumsal Yénetim ilkelerine uygun hareket edilmesi esastir.

Sirket’in bilgilendirme politikasinin olusturulmasi, gézden gegirilmesi ve gelistirilmesi yénetim kurulunun
sorumlulugundadir. Bilgilendirme politikasina iliskin uygulamalar yatirimci iliskilerinin koordinasyonunda

yarataltr.
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Yontem ve Araglar

Bilgilendirme politikasinin uygulanmasinda kullanilan ydontem ve araglar sunlardir:

e Kamuyu aydinlatma platformuna (“KAP”) iletilen 6zel durum agiklamalari
e Periyodik olarak Borsa istanbul A.S. ve KAP’a iletilen finansal raporlar
e Yillik ve Ara Dénem Faaliyet Raporlari

e Kurumsal internet sitesi (www.kozaaltin.com.tr)

e Ticaret Sicil Gazetesi ve glinliik gazeteler vasitasiyla yapilan ilan ve duyurular

e Yazili ve gorsel medya araciligiyla yapilan basin agiklamalari

e Veridagitim kuruluslarina yapilan agiklamalar

e Sermaye piyasasi katilimcilari, yatirnrmcilar ve analistlerle yapilan gorismeler, diizenlenen toplantilar ve
telekonferanslar

e Telefon, elektronik posta, faks vb. iletisim araclari
e MKK (e-yonet-e-sirket) platformlariyla ilgili dokiimantasyonlar.
Ozel Durum Agiklamalari

Ozel durum aciklamalari, SPK’nin Seri: VIII No:54 sayil tebliginde belirtilen esaslara uygun olarak hazirlanir ve
Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (KAP) bildirim génderme vyetkisine sahip sirket yetkilileri tarafindan

yayimlanmak lizere KAP’a gonderilir.

Yonetim kurulunca onaylanan Finansal Raporlar ise ilgili mevzuat hikimlerinde belirlenen siire ve esaslara

uygun olarak kamuya agiklanmak tizere KAP’a génderilir.

Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda aciklanan finansal raporlara Sirket'in  kurumsal web sitesi

www.kozaaltin.com.tr adresinde yer verilir.
Finansal Raporlarin Kamuya Acgiklanmasi

Finansal tablolar Sermaye Piyasasi diizenlemeleri ¢ercevesinde Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlarina
gore hazirlanir, yilsonu ve alti aylik finansal raporlar yetkili bir bagimsiz denetim kurulusu tarafindan Uluslararasi
Denetim Standartlari uyarinca denetimden gegirilir. Bagimsiz denetim raporu ilgili mevzuat hikimlerinde
belirlenen siire ve esaslara uygun olarak kamuya aciklanmak (izere Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (KAP)

yayimlanir.
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Faaliyet Raporu

Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, kamuoyunun sirket faaliyetleri hakkinda tam ve dogru bilgiye
ulasilmasini saglayacak ayrintida hazirlanmaktadir. Sirketin Faaliyet Raporu 6102 sayili Turk Ticaret
Kanunu, Gumriik ve Ticaret Bakanhgi’nin Sirketlerin Yillk Faaliyet Raporunun Asgari iceriginin
Belirlenmesi Hakkinda Yonetmeligi, Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi ve Kurumsal Yonetim Tebligi dikkate alinarak hazirlanmistir. Faaliyet

raporlarina Sirket’in kurumsal web sitesinde yer verilmektedir.

Yazili ve Gorsel Medya Araciligiyla Yapilan Basin Agiklamalari

Sirketin yetkilileri tarafindan yil icinde yasanan Sirketin ve grup sirketlerinin faaliyetlerini etkileyecek
onemli gelismeler hakkinda kamuoyunun aydinlatilmasini saglamak Uzere gerekli agiklamalar yapilr.
Gerekli gorilen durumlarda ve konularda yurtici ve yurtdisinda basin ve kamuoyunu bilgilendirme

toplantilari diizenlenir.

Sermaye Piyasasi Katilimcilari, Yatinrmcilar ve Analistlerle Yapilan Goriusmeler,

Diizenlenen Toplantilar ve Telekonferanslar

Mevcut ortaklar, kurumsal yatirimcilar ve potansiyel yatirrmcilardan gelen sorularin cevaplanmasi ilgili

bolim tarafindan yiritilmektedir.

Sirket’in operasyonel ve mali performansinin, strateji ve hedeflerinin, yatirimcilarla en uygun sekilde
anlatilmasini teminen, Sirket Ust dlizey yoneticileri, yatirnm bankalarinin ve kurumsal yatirimcilarin
temsilcileri, analistler ve yatirim profesyonelleri ile toplantilar ve gériismeler yaparlar. Gerekli gérildGgu
durumlarda vyurtici/yurtdisi roadshow toplantilari ve yatirimci konferanslarina katilim saglanir ve

telekonferans goriismeleri yapilir.

Veri Dagitim Kuruluslarina Yapilan Agiklamalar

Sirket hakkindaki énemli gelismeler ve 6zel durum agiklamalari Tirkce ve/veya ingilizce olarak veri

dagitim kuruluslari vasitasiyla kamuoyu ile paylasilir.
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2. Kamuyu Aydinlatma ve Seffaflik

Kurumsal internet Sitesi ve igerigi

Sirket kamuyu aydinlatma ve seffaflik kapsaminda tiim paydaslarini zamaninda ve dogru bir sekilde
bilgilendirmek lizere, internet sitesini Tiirkce ve ingilizce olarak aktif kullanmakta ve burada yer
alan bilgileri stirekli glincellemektedir. Sirketin internet sitesinde, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 3
Ocak 2014 tarihinde yayinlamis oldugu 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebliginin 2.1.1 sayih
kurumsal yénetim ilkesinde sayilan hususlari da icerecek sekilde “Yatirnmci iliskileri” bélimi

bulunmaktadir. Yatirimci iliskileri bashgi altinda;

e Kurumsal Yénetim

e Ortakhk Yapisi 8

e Yonetim Kurulu L oo\

e Esas Sozlesme

e Ticaret Sicil Bilgisi % / A
L

e Genel Kurul N

e Ozel Durum Agiklamalari ) - ~

e Kurumsal Yonetim Uyum Raporu

e Kurumsal Yonetim Bilgi Formu

e Hisse Senedi Verileri

o izahnameler ve Halka Arz Sirkiileri

¢ Yillik Faaliyet Raporlari

e Finansal Raporlar

bolimleri yer almaktadir. Bu bdlimlerde gerekli kayit ve bilgilere yer verilmistir. Sirket Turkce
internet sitesinde “Yatirimc iliskileri” bashgi altinda yer alan bilgilerin tamami ingilizce internet

sayfasinda da yer almaktadir.
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3. iceriden Ogrenebilecek Durumda Olan Kisilerin Kamuya Duyurulmasi

Sirket’in sermaye piyasasi araglarinin degerini etkileyebilecek nitelikteki bilgilerine ulasabilecek kisiler faaliyet
raporunda Yonetim Kurulu, Denetim Kurulu Uyeleri ve (ist diizey ydnetiminde gérev alan ve dolayisi ile
iceriden 6grenebilecek durumda olan kisiler olarak belirtilebilir. Tim c¢alisanlar ve yoneticiler sirkete dair
iceriden 6grenilen bilgileri higbir sekilde dogrudan veya dolayli olarak kullanmayacaklari gibi bu kisitlama ve
yasaklara uygun sekilde davranacaklardir. icsel bilgilere erisimi olanlar listesi, gerekli durumlarda

guncellenerek sirket tarafindan Merkezi Kaydi Sistem (MKS) uygulamasi lizerinden bildiriimektedir.
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BOLUM Il - MENFAAT SAHIPLERI

1. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Sirketin kurumsal yonetim uygulamalari, menfaat sahiplerinin mevzuat, yasal diizenlemeler ve
karsilikli s6zlesmelerle dizenlenen haklarini garanti altina alir. Sirket ¢alisanlari, ortaklari ve Sirketin is
iliskisi icinde bulundugu UGglncl sahis ya da kurumlar bu konulardaki 6neri ya da ihlalleri dogrudan

Sirket yoneticilerine iletebilirler.

Menfaat sahipleri kendilerini ilgilendiren hususlarda ve sirket hakkinda, e-posta ya da telefon ile

bilgilendirilmektedir.

2. Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi

Calisanlarin yonetime katilimi sirket icinde yapilan periyodik toplantilar vasitasi ile ve yillik hedef

belirleme ve performans degerlendirilmesi toplantilari ile yapiimaktadir.

3. insan Kaynaklari Politikasi

isletmelerin istihdam politikasi yoreyi kalkindirma 6nceligiyle belirlenmektedir. Yeni personel
alimlarinda, maden sahasi yakinindaki koylerden baslayan bir sire¢ ylritilmektedir. Buna gore
ihtiyac duyulan personelin 6zellikleri belirlendikten sonra 6ncelikle madene sinir komsulugu olan
koylerden daha sonra ise diger yakin koylerden adaylar degerlendirilmekte, daha sonra sirasiyla en
yakin ilceler ve en yakin iller degerlendirmeye alinmaktadir. Yoreden istihdamin mimkiin olmadigi

hallerde Tirkiye geneli istihdam olanaklari aranmaktadir.

Altin madenciliginin Tirkiye i¢in yeni bir sektér olmasi nedeniyle yetismis isglcl istihdami yasanan
zorluklar arasindadir. Yeni mezun olmus aranilan vasiflara sahip isglici secilip, isbasi ve mesleki

egitimler ile yetistirilerek sektore yetismis isglicli saglanmaktadir.

Bu kapsamda, sirketin vizyon, misyon ve ilkeleri dogrultusunda personelin ¢alisma sartlari, nitelikleri,
ise alinma, yikselme, lcretlendirme, odillendirilme, isine son verilme, izin, disiplin islemleri, hak,

gorev ve sorumluluklari ile diger 6zltk haklarina iliskin diizenlemeler yapilmistir.

2022 yili Eylil ay1 sonu itibariyle Koza Altin isletmeleri A.S. ‘de galisan sayisi 2.594 kisidir.
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4. Miisteri ve Tedarikcilerle iliskiler Hakkinda Bilgiler

Sirketin ana faaliyet konusu kapsaminda Urettigi altin ve giimis iceren doreler rafine edilmek Uzere

rafinerilere génderilmektedir. Satisa yonelik calismalar rafineriler tarafindan yerine getirilmektedir.

5. Sosyal Sorumluluk

Sirket, faaliyetlerini strdlrirken calisanlarina ve yoreye deger vermek, kendini strekli gelistirmek, teknolojik
gelismeleri takip etmek ve uygulamak gibi degerleri gbzetmektedir. Sirket, is hedeflerinin disinda faaliyette
bulundugu yérenin toplumsal sorunlari ile ilgilenerek, onlarin ekonomik yonden gelismesinin yani sira sosyal
yonden de desteklenmesi icin bir takim projeler gelistirmis ve gelistirmeye de devam etmektedir. Sirket

"Sosyal Sorumluluk" geregi, yoreye en yiliksek ekonomik ve sosyal katkiyi saglayacak yaklagimi benimsemistir.
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BOLUM IV — YONETIM KURULU

1. Yonetim Kurulu’nun Yapisi, Olusumu ve Bagimsiz Uyeler

Ankara 5. Sulh Ceza Hakimligi’nin 26.10.2015 tarihli karari ile Ceza Muhakemesi Kanunu’nun (CMK) 133{nct maddesinin linci fikrasi
uyarinca, Sirket’in yonetim organinin tim vyetkilerini kullanmak ve yeni yonetim kurulunu olusturmak {zere kayyim atamasi
yapilmistir. Ankara 5. Sulh Ceza Hakimligi'nin s6z konusu karari ile Sirket’in yonetimine kayyim olarak atanan kayyim heyetinin
yonetim kurulu lyeligine segilmeleri, dnceki yonetim kurulunun tiim yetkilerinin kayyim heyetine devredilmesi ve eski yénetimin tim

yetkilerinin kaldirilmis oldugu hususlari ticaret siciline tescil edilmis ve TTSG'de yayimlanmistir.

Daha sonra, 15.08.2016 tarihli Resmi Gazete’ de yayimlanan 674 sayili Olaganisti Hal Kapsaminda Bazi Duzenlemeler Yapilmasi
Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname’nin “Kayyimhk Yetkisinin Devri ve Tasfiye’ bashkli 19. maddesi ile “Bu maddenin yiiriirliige
girdigi tarihten 6nce terér érgiitlerine aidiyeti, iltisaki veya irtibati nedeniyle 4.12.2004 tarihli ve 5271 sayih Ceza Muhakemesi
Kanununun 133iincii maddesi uyarinca kayyim atanmasina karar verilen sirketlerde gérev yapan kayyimlarin yetkileri, hdkim veya
mahkeme tarafindan Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu’na devredilir ve devir ile birlikte kayyimlarin gérevleri sona erer.” hikmu
getirilmistir. Bunun (izerine Ankara 4. Sulh Ceza Hakimliginin 06.09.2016 tarih ve 2016/4628 D. is sayili karari ile Koza ipek Holding
biinyesindeki sirketlerde gérev yapan kayyimlarin yetkilerinin Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu’na devrine karar verilmistir. Kayyim
atanmasina neden olan olaylar ile ilgili olarak Ankara Cumhuriyet Bagsavciliginca dnceki yénetim kurulu tyeleri hakkinda diizenlenen
iddianame Ankara 24. Agir Ceza Mahkemesi tarafindan kabul edilerek 2017/44 E. sayili dosya ile yargilanmalarina baslanmis olup
dava ilk derece mahkemesince karara baglanmistir. ilk derece mahkemesi kararinda; yargilamasi yapilan dnceki yénetim kurulu
liyelerine ait olan sirket hisselerinin misaderesine karar verilmistir. Karar kesinlesinceye degin yukarida anlatilan kayyim atanmasi
seklindeki tedbirin aynen devamina karar verilmistir. Karar heniiz kesinlesmemistir. Ankara 24. Agir Ceza Mahkemesi 2017/44 E.
sayili davasinda ayrica, mahkemeye gelmedikleri icin yargilamalari yapilamayan o©nceki yonetim kurulu Ulyeleri hakkinda ise
dosyalarinin tefrik edilerek yeni bir esasa kaydina, yargilamalarin bu dosya lzerinden devamina, yargilama sonuna degin yukarida
anlatilan kayyim atanmasi seklindeki tedbirin aynen devamina karar verilmistir. Tefrik edilen dosya Ankara 24. Agir Ceza Mahkemesi

2020/20 E. numarasini almistir.

Bu nedenle 11-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi (“Teblig”) cercevesinde Sermaye Piyasasi Kurulu’na Sirket tarafindan yazi yazilarak
bu hususun degerlendirilmesi talep edilmistir. S6z konusu talebin degerlendirilmesi Kurul tarafindan 27.11.2015 tarihli ve 32/1489
saylili toplantisinda konuya iliskin SPK mevzuatinda herhangi bir diizenleme bulunmadigi icin Tebligin yénetim kuruluna iliskin olarak

hikimlerinin aranmamasina karar verildigi sirkete bildirilmistir.
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Sirketin Yonetim Kurulu asagidaki gibidir:

/ Y6netim Kurulu Bagkani \

ismail GULER

Yonetim Kurulu Baskan Vekili
Enis Giiglii SIRIN

Yonetim Kurulu Uyesi
Cahit TOKMAK

Yonetim Kurulu Uyesi / CEO
Mahmut CELIK

- 4

2. Yonetim Kurulu Uyelerinin Nitelikleri

Sirketin tiim Yénetim Kurulu Uyeleri, sahip olduklar bilgi birikimi, egitim ve tecriibeleriyle, atanmis

olduklari gérevi yerine getirecek donanima sahiptirler.

Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari

Yonetim Kurulu; TTK, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Esas Sozlesme ile belirlenmis hususlar
kapsaminda atanmis olduklari gorevin gerekliliklerini de gozeterek, gérev ve sorumluluklarini

yerine getirir.

Yénetim Kurulu toplantilarinin giindemi, Yonetim Kurulu Uyelerinin teklif ettigi konular ile Genel
Madurligin gindeme iliskin Onerilerini icerecek sekilde Yonetim Kurulu Baskani tarafindan
degerlendirilir, gindeme son sekli verilir. ivedi olarak ortaya cikan ve goriisilmesinde yarar

gorlen konular Yonetim Kurulu toplantisi sirasinda glindeme alinabilir.
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3. Sirketin Misyon ve Vizyonu ile Stratejik Hedefleri

Vizyon

Ulkemizde altin madenciligi sektériinde lider firma olmak ve uluslararasi platformda séz sahibi olmak.
Misyon

Altin madenciligindeki mevcut en iyi teknolojiyi kullanarak, en yiksek cevresel performansi

sergileyerek, yore insaniyla karsilikh gliven iginde ve onlarin degerlerine saygl gostererek

surdardlebilir altin madenciligi faaliyeti gostermek ve tilke ekonomisine katkida bulunmak.

Degerler

Kendini strekli gelistirmeye acik olmak,

is Emniyeti, cevre ve sosyal onayi isinin ayrilmaz bir parcasi olarak gérmek,

Mikemmele ulasmayi desteklemek,

Takim galismasinda etkin rol oynamayi ve giiglu iletisimi desteklemek,

» Teknolojik degisiklikleri takip etmek ve uygulamak.

4. Risk Yonetimi ve Iic Kontrol Mekanizmasi

Yénetim Kurulunda Denetim Komitesi olusturulacaktir. ic Denetim Balimi Sirketimizce olusturulmustur. Sirkette, Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun 11.10.2011 tarih ve Seri: IV No:54 sayili yayinlanan Kurumsal Yénetim ilkelerinin Belirlenmesine ve
Uygulanmasina iliskin Teblig’ gére i¢ Denetimin etkin bir sekilde uygulanmasi icin siirecler belirlenmis prosediirler
hazirlanmis ve uygulanmaya baslanmistir.. Ek olarak 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi (“Teblig”) cercevesinde
Sermaye Piyasasi Kuruluna Sirket tarafindan yazi yazilarak bu hususun degerlendirilmesi talep edilmistir. S6z konusu talebin
degerlendirilmesi Kurul tarafindan 27.11.2015 tarihli ve 32/1489 sayili toplantisinda konuya iliskin sermaye piyasasi
mevzuatinda herhangi bir diizenleme bulunmadigi icin Teblig’in Yonetim Kuruluna iliskin hiikiimlerinin aranmamasina karar

verildigi tarafimiza bildirilmistir. Bu nedenle sirketimizde heniiz denetim komitesi olusturulamamistir.

5. Yonetim Kurulu Uyeleri’nin Yetki ve Sorumluluklari

Sirket Yonetim Kurulunun yénetim hakki ve temsil yetkileri Esas S6zlesme’ de tanimlanmistir. Ayrica atamalarin

esas olan yasal mevzuatin verdigi yetki ve sorumluluk cercevesinde goérev icra ederler.
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Sirketin esas sozlesmesine “Yonetim Kuruluna Bagl Komiteler” baslikl 7/B maddesinde degisiklik yapilmasina iligkin tadil tasarisi,
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 10.04.2012 tarih ve B.02.6.SPK.0.13.00-110.03.02-1023-4021 sayili yazisi ile onaylanip, T.C. Gimrik

ve Ticaret Bakanhgi i¢ Ticaret Genel Miidiirligii’'niin 10.04.2012 tarih ve 2592 sayili yazisi ile izni alinip kabul edilmistir.

Ancak Koza Altin isletmeleri A.S.’ye Ankara 5. Sulh Ceza Hakimligi’nin 26.10.2015 tarihli karari ile Ceza Muhakemesi Kanunu’nun
(CMK) 133lnci maddesinin linci fikrasi uyarinca, Sirket’in yénetim organinin tiim yetkilerini kullanmak ve yeni yonetim kurulunu
olusturmak lzere kayyim atamasi yapilmistir. Ankara 5. Sulh Ceza Hakimligi’nin s6z konusu karari ile Sirket’in yonetimine kayyim
olarak atanan kayyim heyetinin yonetim kurulu tyeligine segilmeleri, dnceki yonetim kurulunun tiim yetkilerinin kayyim heyetine

devredilmesi ve eski ydnetimin tim yetkilerinin kaldirilmis oldugu hususlari ticaret siciline tescil edilmis ve TTSG'de yayimlanmistir.

Daha sonra, 15.08.2016 tarihli Resmi Gazete’ de yayimlanan 674 sayili Olaganiisti Hal Kapsaminda Bazi Dizenlemeler Yapilmasi
Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname’nin “Kayyimlik Yetkisinin Devri ve Tasfiye” baslikli 19. maddesi ile “Bu maddenin yiiriirliige
girdigi tarihten énce terér érglitlerine aidiyeti, iltisaki veya irtibati nedeniyle 4.12.2004 tarihli ve 5271 sayih Ceza Muhakemesi
Kanununun 133iincii maddesi uyarinca kayyim atanmasina karar verilen sirketlerde gérev yapan kayyimlarin yetkileri, hdkim veya
mahkeme tarafindan Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu’na devredilir ve devir ile birlikte kayyimlarin gérevleri sona erer.” hikmii
getirilmistir. Bunun lzerine Ankara 4. Sulh Ceza Hakimliginin 06.09.2016 tarih ve 2016/4628 D. is sayili karari ile Koza ipek Holding
bilinyesindeki sirketlerde gérev yapan kayyimlarin yetkilerinin Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu’na devrine karar verilmistir. Kayyim
atanmasina neden olan olaylar ile ilgili olarak Ankara Cumhuriyet Bagsavciliginca onceki yonetim kurulu Uyeleri hakkinda
diizenlenen iddianame Ankara 24. Agir Ceza Mahkemesi tarafindan kabul edilerek 2017/44 E. sayili dosya ile yargilanmalarina
baslanmis olup dava ilk derece mahkemesince karara baglanmistir. ilk derece mahkemesi kararinda; yargilamasi yapilan énceki
yonetim kurulu Uyelerine ait olan sirket hisselerinin miisaderesine karar verilmistir. Karar kesinlesinceye degin yukarida anlatilan
kayyim atanmasi seklindeki tedbirin aynen devamina karar verilmistir. Karar heniiz kesinlesmemistir. Ankara 24. Agir Ceza
Mahkemesi 2017/44 E. sayili davasinda ayrica, mahkemeye gelmedikleri i¢in yargilamalari yapilamayan 6nceki yénetim kurulu
lyeleri hakkinda ise dosyalarinin tefrik edilerek yeni bir esasa kaydina, yargilamalarin bu dosya lizerinden devamina, yargilama
sonuna degin yukarida anlatilan kayyim atanmasi seklindeki tedbirin aynen devamina karar verilmistir. Tefrik edilen dosya Ankara

24. Agir Ceza Mahkemesi 2020/20 E. numarasini almistir.

11-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi (teblig) cercevesinde Sermaye Piyasasi Kuruluna Sirketge yazi yazilarak bu hususun
degerlendirilmesi talep edilmistir. S6z konusu talebin degerlendirilmesi Kurul tarafindan 27.11.2015 tarihli ve 32/1489 sayili
toplantisinda yapilmis, konuya iliskin SPK mevzuatinda herhangi bir diizenleme bulunmadigi icin tebligin Yonetim Kuruluna iliskin

olarak hiikkiimlerinin aranmamasina karar verildigi Sirkete bildirilmistir.

Bu itibarla kayyim atanan sirkette henliz Yonetim Kurulu Komiteleri olusturulamamustir.
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Sirketin is etigi kurallarini iceren prosediir hazirlanmaktadir. Sirket Yonetim Kurulu tGyelerine verilecek huzur hakki
miktar ve Ucretini Genel Kurul tayin ve tespit etmekte ise de, yapilan atamalar nedeniyle bu hususla ilgili yasal

mercilerce karar alinmaktadir.
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8. Donem icerisinde Yapilan Esas Sozlesme Degisiklikleri

Herhangi bir degisiklik yapilmamistir.
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Sirket, 31 Mart 2014 tarihinde yurt disinda madencilik girisimlerinde bulunmak (izere %100 hissedari oldugu ingiltere merkezli
Koza Ltd.’yi kurmustur. Sirket’in 11 Eylal 2015 tarihine dek konsolide ettigi Koza Ltd. izerindeki kontroll, s6zkonusu sirketin 11
Eylil 2015 tarihinde yapmis oldugu genel kurul neticesinde yitirilmis oldugu anlasiimistir. SPK'nin 4 Subat 2016 tarihli kararina
istinaden kontrol kaybina iliskin baslatmis oldugu yasal slre¢ bu rapor tarihi itibariyla devam etmektedir. Sirket, 6zet finansal
tablolarinda, Koza Ltd.yi 218.325 Bin TL tutarindaki maliyet bedelinden duran varliklarda “Finansal Yatirimlar” hesabinda
sunmustur.

10. Devam Etmekte olan 6nemli davalar

Ovacik madeni ile ilgili davalar

Ovacik 3. atik depolama tesisi icin diizenlenen CED olumlu kararinin iptali icin Cevre ve Sehircilik Bakanhg aleyhinde izmir 3.
idare Mahkemesinin 2017/1432 E. sayili davasi agilmis olup Sirket tarafindan davaya miidahil olunmustur. Mahkemece 12 Mart
2020 tarihinde sirket lehine olarak Danistay’da temyiz yolu agik olmak Uzere davanin reddi karari verilmistir. Davacilar
tarafindan dosya yiritmeyi durdurma talebiyle temyiz edilmistir. Danistay 24.09.2020 tarihli karar ile davacilarin esas
yoninden temyiz istemlerini sirketimiz lehine reddetmistir. Esasi etkilemeyen usuli nedenle dosyanin yerel mahkemesine
gonderilmesine karar vermistir. Yargilama sona ermis olup sirket faaliyetlerini etkilemeyecek niteliktedir.

Ovacik altin madeni igin 2009/7 genelgesi hikimlerine gére verilen CED olumlu kararinin iptali icin Cevre ve Sehircilik
Bakanhg aleyhinde izmir 6. idare Mahkemesinin 2017/1317 E. sayili davasi agilmis olup Sirket tarafindan davaya midabhil
olunmustur. izmir 6. idare Mahkemesi 2017/1317 E. sayili dava dosyasinda dava sirket lehine reddolunmus olup Danistay
tarafindan davacilarin temyiz istemlerinin reddine karar verilmis olup, esasi etkilemeyen usuli nedenle dosyanin yerel
mahkemesine gonderilmesine karar vermistir. Yargilama sona ermis olup sirket faaliyetlerini etkilemeyecek niteliktedir.
Dolayisiyla Sirket tiretim faaliyetlerine ilgili CED olumlu raporu kapsaminda devam etmektedir.

Ovacik altin madenine iliskin diger davalarin sonuglari Sirket’in faaliyetlerini etkilemeyecek niteliktedir.

ii- Kaymaz madeni ile ilgili davalar

Kaymaz altin madeni isletmesinin, 43539 ve 82567 ruhsat numarali sahalar icerisinde yer alan, tarim arazilerinde faaliyetin
durdurulmasina iliskin islemlere karsi, Sirket tarafindan; Eskisehir 1. idare Mahkemesi 2014/1084 E. ve Eskisehir 1. idare
Mahkemesi 2014/760 E. sayilari ile yiriitmenin durdurulmasi ve iptal talepli davalar acilmistir. Bu davalardan, iR 43539
ruhsat sayili sahaya iliskin olarak acilan Eskisehir 1. idare Mahkemesi 2014/760 E. sayili davada ve iR 82567 ruhsat sayili
sahaya iliskin olarak agilan 2014/1084 E. sayili davada; dava konusu islemlerin iptaline temyiz yolu agik olmak (izere karar
verilmistir. Her iki dava da Sirket lehine sonuglanmistir. Davacilarin her iki dosyada da temyizi lGzerine Danistay’ca mahkeme
kararlarinin yiratilmesinin durdurulmasina karar verilmistir. Temyiz incelenmesinde her iki dosya agisindan sirket lehine
karar verilmis olup, yargilama karar diizeltme asamasinda devam etmektedir.

82567 isletme ruhsat numarali saha mevkiinde yapilmasi planlanan 2. Atk Depolama Tesisi projesi hakkinda verilen CED
olumlu kararinin iptali ve yiiriitmesinin durdurulmasi igin Eskisehir 1. idare Mahkemesi 2020/302 E. sayili ve 2020/350 E.
sayili acilan davalarda davali Cevre ve Sehircilik Bakanligi yaninda sirketce miidahil olunan her iki dava da Eskisehir 1. idare
Mahkemesi tarafindan sirket lehine davanin reddi kararlari temyiz yolu agik olmak Uzere verilmistir. Davacilar dosyalari
temyiz etmis olup Danistay tarafindan Eskisehir 1. idare Mahkemesi’nin 2020/302 E. ve 2020/350 E. sayili dosyalarinda
Eskisehir 1. idare Mahkemesi’nin her iki kararini da sirketimiz lehine onamustir.
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iii- Diger madenler ile ilgili davalar

Bu davalar bir kisim ruhsath sahada faaliyetin genisletiimesi ve/veya yeni faaliyete gecilecek sahalarin izin ve ruhsatlari ile
ilgili davalardir.

Cukuralan madeni ile ilgili davalar:

GCukuralan isletmesi 3. kapasite artirrmi projesi icin verilen CED olumlu raporunun iptali amaciyla Cevre ve Sehircilik
Bakanligi aleyhinde izmir 6. idare Mahkemesinde 2017/1656 E. sayili dava acilmis olup Sirket tarafindan davaya miidahil
olunmustur. Mahkemece dava konusu islemin iptaline karar verilmis olup Danistay’ca temyiz incelemesi sonucunda yerel
mahkemenin kararinda isabet gérmeyerek karari sirket lehine bozmustur. Yargilama, izmir 6. idare Mahkemesi’nde
2019/574 Esas sayisi Uzerinden devam ederken mahkemece 23.02.2021 tarihli karar ile s6z konusu islemin iptaline karar
verilmistir. Karar temyiz edilmistir. Cukuralan Altin Madeni isletmesi 3. kapasite artirmi 2009/7 projesine iliskin olarak
Cevre ve Sehircilik Bakanligi tarafindan verilen Cevresel Etki Degerlendirmesi (CED) olumlu Karar'nin yiriitmesinin
durdurulmasi ve iptali icin izmir 6. idare Mahkemesi de 2019/1120 E. dosyasi ile dava acilmistir. Sirketimiz davali Bakanlik
yaninda ilgili davaya miidahil olmustur. ilgili dosyanin &nceki esas numarasi ve mahkemesi izmir 3. idare Mahkemesi
2019/171 E. olup ilgili dava Cukuralan 3. Kapasite Artimi dosyas! ile baglantisi bulunmasi nedeniyle izmir Bélge idare
Mahkemesi 4. idari Dava Dairesi'nin kararinca dosya esas kaydinin kapatilmis ve ilgili baglanti nedeniyle izmir 6. idare
Mahkemesine gdnderilmesine izmir 3. idare Mahkemesince karar verilmistir. ilgili dava izmir 6. idare Mahkemesi
2019/1120 E. no’su ile devam ederken mahkemece verilen karara gore davaya konu edilen CED olumlu karari iptal edilmis
olup temyiz yoluna basvurulmustur. Gelinen noktada, Danistay kararina gore 2019/574 E. dosyasi igin, s6z konusu projeyle
ilgili ikinci bir CED Olumlu kararinin verilmesi nedeni ile ayni projeyle ilgili iki farkli CED Olumlu kararinin birlikte uygulanma
olanaginin bulunmadigi, davali Bakanlik¢a dava konusu CED Olumlu kararinin zimni olarak geri alindiginin kabulu gerektigi,
bakilmakta olan davanin konusunun kalmadigi sonucuna varildigindan izmir 6. idare Mahkemesi 2019/574 E. sayili kararin
bozulmasina ve karar verilmesine yer olmadigina kesin olarak; 2019/1120 E. dosyasi acisindan ise, izmir 6. idare
Mahkemesi’nin kararinin dava konusu islemin iptaline iliskin kisminda hukuki isabetsizlik bulunmadigi, davali Bakanlik ve
davali Bakanlk yaninda miidahil sirketimizin temyiz istemlerinin reddine kesin olarak karar verilmistir.

Ayica izmir 6. idare Mahkemesi 2020/1479 E. dosyasinda sirketimiz tarafindan yapilmasi planlanan Cukuralan Alin Madeni
Kirma Eleme Tesisi Projesi icin verilen Cevresel Etki Degerlendirmesi Gerekli Degildir kararinin iptali istemiyle izmir
Valiligi'ne karsi bir kisim davacilar tarafindan agilan davada sirketimiz midahil olmus olup, midahil sirketimizin temyiz
istemlerinin kismen kabul kismen reddine kesin olarak karar verilmistir.

Sirketimiz tarafindan yapilmasi planlanan Gukuralan Altin Madeni isletmesi 3. kapasite artirimi projesine iliskin olarak,
Cevre ve Sehircilik Bakanligi tarafindan verilen Cevresel Etki Degerlendirmesi (CED) olumlu Karari'nin yUritmesinin
durdurulmasi ve iptali igin, bir kissm davacilar tarafindan Cevre ve Sehircilik Bakanligi aleyhine izmir 4. idare Mahkemesi
2021/1407 E. ve 2021/1013 E. sayili sayili dosya ile dava acilmistir. Sirketimiz davali bakanlik yaninda ilgili davaya mudahil
olmus olup yargilamalar devam etmektedir.

Mevcut durumda, Cukuralan Altin Madeni isletmesi 3. Kapasite Artirimi Projesine ait mahkeme kararlarina konu {retim
faaliyetlerinin tamami yeni CED Olumlu karari kapsaminda madencilik (Uretim) faaliyetleri ilgili mevzuatlara uygun sekilde
devam etmektedir.
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Canakkale projesi ile ilgili dava:

Canakkale ili Merkez ilgesi Sergiler ve Terziler koyleri civarinda yapilmasi planlanan S$:201001197 Altin Giimis Madeni Projesi
hakkinda verilen CED olumlu kararinin iptali ve ylUritmesinin durdurulmasi icin agilan davada, sirket¢e davali Cevre ve Sehircilik
Bakanhgi yaninda 2020/763 E. dosyasinda miidahildir. Gelinen asamada Canakkale 1. idare Mahkemesince dava konusu islemin
iptaline karar verilmis olup karara karsi temyiz yoluna basvurulmustur. Miidahil sirketimizin temyiz istemlerinin reddine kesin
olarak karar verilmigtir.

iv- Sirket’in yurtdisindaki bagh ortakhgi ile ilgili davalar

Sirket’in %100 hissesine sahip oldugu Londra merkezli Koza Ltd.’nin ana sdzlesme degisikligi ve imtiyazli pay tesisi ile yonetim
kurulu degisikligi islemlerine karsi hukuksal stre¢ baslatiimis olup Londra mahkemelerinde hukuksal siire¢ devam etmektedir.
Ankara 10. Asliye Ticaret Mahkemesi’nin 2017/349 E. sayili dosyasinda 23 Ocak 2019 tarihinde alinan karar ile 60.000.000 ingiliz
Sterlininin 1 Eylul 2015 tarihinden itibaren 3095 sayili yasasinin 4/a maddesine gore isleyecek faizi ile birlikte davalilardan alinarak
Koza Altin isletmeleri A.S’ye 6denmesine kararin tebliginden itibaren iki hafta icinde istinaf yolu agik olmak lizere karar verilmistir.
Bu karara karsi, davalilar tarafindan istinaf yoluna basvurulmus olup Ankara Bolge Adliye Mahkemesi 21. Hukuk Dairesi 2019/699
E. ve 2019/1189 K. sayili karari ile usuli nedenle davalilarin istinaf bagvurunun yapilmamis sayilmasina karar vermistir. Bu karara
karsi davalilarca temyiz yoluna bagvurulmustur. Yargitay usuli nedenlerle dosyanin bozulmasina karar vermistir. Ankara 10. Asliye
Ticaret Mahkemesi ek karari ile davalilarin istinaf basvurusunun yapilmamis sayilmasina karar vermistir. Davalilar karari istinaf
etmistir. istinaf siireci devam etmektedir.

v- Eski yoneticilere agilan sorumluluk davalari

Kayyim atama kararinin ardindan SPK tarafindan yapilan degerlendirmeler neticesinde Sirket’in 6nceki yonetim kurulu Gyeleri
hakkinda Sirket’i cesitli nedenlerle zarara ugrattiklari icin sorumluluk davasi agilmasi talimati verilmis olup eski yoneticiler hakkinda
Ankara Ticaret Mahkemeleri nezdinde muhtelif sorumluluk davalari agilmis ve davalar heniiz derdesttir.

Sirket faaliyetlerini etkileyecek

nitelikte olan davalar hakkindaki gelismeler yasal periyotlarla kamuyu aydinlatma platformunda duyurulmaktadir.

vi- Diger hukuki stiregler

Ankara 5. Sulh Ceza Hakimligi’nin 26 Ekim 2015 tarihli kararina istinaden Sirket’in yonetimi, Kayyim heyetine, akabinde 22 Eyliil
2016 tarihinde Tasarruf Mevduat Sigorta Fonu’na (“TMSF”) devredilmistir. Kayyim atanmasina neden olan olaylar ile ilgili olarak
Sirket’in 6nceki yoneticileri hakkinda Ankara Cumhuriyet Bagsavciliginca diizenlenen iddianame Ankara 24. Agir Ceza Mahkemesi
tarafindan kabul edilerek 2017/44 E. sayili dosya ile yargilanmalarina baslanmis olup dava ilk derece mahkemesince karara
baglanmistir. ilk derece mahkemesi kararinda; yargilamasi yapilan dnceki yénetim kurulu {yelerine ait olan sirket hisselerinin
miisaderesine karar verilmistir. Karar kesinlesinceye degin yukarida anlatilan kayyim atanmasi seklindeki tedbirin aynen devamina
karar verilmistir. Karar henuiz kesinlesmemistir. Ankara 24. Agir Ceza Mahkemesi 2017/44 E. sayili davasinda ayrica, mahkemeye
gelmedikleri icin yargilamalari yapilamayan 6nceki yonetim kurulu tyeleri hakkinda ise dosyalarinin tefrik edilerek yeni bir esasa
kaydina, yargilamalarin bu dosya lizerinden devamina, yargilama sonuna degin yukarida anlatilan kayyim atanmasi seklindeki
tedbirin aynen devamina karar verilmistir. Tefrik edilen dosya Ankara 24. Agir Ceza Mahkemesi 2020/20 E. numarasini almistir.
Ankara 24.Agir Ceza Mahkemesi'nin 2021/157 E. sayili ayrica tefrik edilen dava dosyasinda sanik Cafer Tekin ipek ve Ozlem
Ozdemir'in yargilandigi davada; saniklarin cezalandiriimasina istinaf kanun yolu acgik olmak iizere karar verilmis olup yargilama
sureci devam etmektedir.
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Donem Sonrasi Onemli Gelismeler

Sirketimizin % 100 oraninda istiraki olan, ingiltere'de kurulu Koza Ltd'nin pay sahipligine ve kontroliine iliskin olarak Sirketimiz Koza Altin
isletmeleri A.S. ("Koza Altin") ile Koza Ltd. ve Akin ipek ("Davacilar") arasinda gériilen davada, Davacilar'in, Koza Altin'in yénetimine atanan
kayyimlarin Koza Altin'l ingiltere'de temsile yetkili olmadigi yoniindeki iddiasi ilk derece mahkemesince reddedilmis ve ilk derece

mahkemesinin bu karari Davacilarca temyiz edilmisti.

Konuya iliskin olarak 05.08.2021 ve 13.09.2021 tarihlerinde KAP'da agiklama yapilmistir. Bu konuya iliskin, 28-29 Haziran 2022 tarihinde
gerceklestirilen temyiz yargilamasi sonucunda ingiliz temyiz mahkemesi ilk derece mahkemesinin kararini hakh bulmus ve 7 Ekim 2022
tarihinde aleniyet kazanan temyiz mahkemesi karariyla Davacilar'in temyiz bagvurusunu reddetmis, Davacilar'in iddialarinin aksine, kayyimlarin
yetkisinin Tirk Anayasa Mahkemesi ve Avrupa insan Haklari Mahkemesi tarafindan da incelendigi ve bu kararlar ile Tiirk Mahkemelerinin
konuya iliskin kararlarinin tarafsiz veya bagimsiz olmadigina dair iddialarin gergegi yansitmadigi sonucuna varmis, ayrica 150.000.- GBP'nin
davacilardan alinarak Sirketimize édenmesine karar vermistir. Baska bir deyisle Koza Altin kayyimlarinin yetkisi bir kez daha ingiliz mahkemeleri

tarafindan kabul edilmistir.
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FINANSAL TABLOLAR

Koza Altin isletmeleri Anonim Sirketi

30 Eyliil 2022 tarihi itibariyle
Ozet finansal durum tablosu

{Tutarlar aksi belirtiimedikge bin Tirk Lirasi ("TL") olarak ifade edilmigtir.)

Simirh Bagimsiz
denetimden denetimden
gecmemis gecmis
Varliklar Notlar 30 Eyliil 2022 31 Aralik 2021
Ddnen varliklar 10.749.870 9392 439
Makit ve nakit benzerleri 3 565.859 8.665.462
Finansal yatinmlar 4 9.315.360 -
Ticari alacaklar
- lliskili olmayan taraflardan ticari alacaklar h46 205
Diger alacaklar
- lligkili olmayan taraflardan diger alacaklar 120.144 54.195
Stoklar 5 725931 426.033
Pesin ddenmig giderler 21134 26.191
Diger dénen varliklar 896 333
Duran varliklar 1.952.105 2.710.671
Finansal yatinmlar 4 270.844 266.997
Diger alacaklar
- lligkili taraflardan diger alacaklar 16 23122 1.032.636
- lligkili olmayan taraflardan diger alacaklar 2535 2.255
Kullanim hakk varliklan 26.202 43777
Yatinm amach gayrimenkuller b 113.763 115.539
Maddi duran varliklar 7 1.110.657 952 117
Maddi olmayan duran varliklar
- Serefiye 8 11.232 11.232
- Diger maddi olmayan duran varliklar il 3.447 3.979
Pesin ddenmig giderler 105.683 10.907
Ertelenmis vergi varlig 14 223370 190.295
Diger duran varliklar 58.250 60.937
Toplam varliklar 12.701.975 12.103.110
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Koza Altin isletmeleri Anonim Sirketi

30 Eyliil 2022 tarihi itibariyle
Ozet finansal durum tablosu

(Tutarlar aksi belirtiimedikge bin Tirk Liras: ("TL") olarak ifade edilmisgtir.)

Simirh Bagimsiz
denetimden denetimden
gecmemis gecmis
Kaynaklar Notlar 30 Eylal 2022 31 Aralik 2021
Kisa vadeli yukumlilukler 1.227.293 1.118.787
Kisa vadeli borclanmalar
- Kiralama iglemlerinden borclar 22.682 20.044
Ticar borclar
-lligkili olmayan taraflara tican borglar 179,728 197.793
Calisanlara sadlanan faydalar kapsaminda borclar 38.261 19773
Diger borclar
- lligkili taraflara dider borclar 16 746 1.722
- lligkili olmayan taraflara diger borclar 552 214
Ertelenmizs gelifler 1.065 61
Dadnem kar vergi yokimIalGgi 14 278.785 4153.386
Kisa vadeli karsiliklar
- Calizanlara saglanan faydalara iliskin kisa vadeli karsiliklar 9 658.512 37.437
- Diger kiza vadeli karsihklar 9 627.924 417.983
Dider kisa vadeli yikimldlikler 9022 4674
Uzun vadeli yikimlilikler 496,140 416.638
Uzun vadeli borclanmalar
- Kiralama iglemlerinden borclar 9.092 28.978
Dider borclar
- lliskili olmayan taraflara diger borclar 101.605 71.263
Uzun vadeli karsiliklar
- Calizanlara saglanan faydalara iliskin uzun vadeli karsiliklar 9 76.225 42798
- Diger uzun vadeli kargihklar 9 309.214 273.509
Ozkaynaklar 10.978.542 10.567.685
Odenmis sermaye 10 152.500 152.500
Semaye dizeitmesi farklan 10 3579 3579
Kar veya zararda yeniden siniflandinimayacak birikmis dijer
kapsaml gelirler veya giderler
Tamimlanmis fayda planlan yeniden dlcim kazanc / (kayip) (26.808) (2.677)
Kardan ayrilan kisitlanmis yedekler 10 400 443 137.380
Gecmis yillar karlar 7.338.568 7.273.8M
Met donem kan 3.110.258 3.004.002
Toplam yikiumliilikler ve dzkaynaklar 12.701.975 12.103.110
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Koza Albin Isletmeleri Anonim Sirketi

20 Eylul 2022 tarihinde sona eren ara hesap dénemine ait
Ozet kar weya zarar ve diger kapsamh gelir tablosu

{Tutariar aksi belirtiimedikge bin Tirk Lirasa "TL") olarak ifade edilbmigtir.)
Simirh Sirurh Sarurh Sinerh
denstimden denefimden denetimden denetimden
gegmemis gecmanis QECMEmis5 gecmeanmis
Mot 1 Ocak - 1 Cicak — 1 Temmuz - 1 Temmiuz-
lar 30 Eylul 2022 30 Eylil 2021 30 Eyliil 2022 30 Eylil 2021
Hasilat 11 4.843. 507 2.851.224 1.B5E.284 EBD 851
Satslann maliyeti [-) 11 [1.772.058) {BT0.638) [TTB.035) [245.339)
Eriit kar 2876452 1.&80.538 1.185.264 544312
&rasbrma we gelistirme giderleri (-] (191266 [187.8249) {&T.553) (65434
Fazarlama, sabs ve dagditim gidederi {-) (4.255) [2.530] [2.708)] (1.052)
zeneal yinetim giderleri (-] (328.257) [£23.808) [125.0245) 54328
Ezas faaliyetlerden dijer gelirer 13 204 244 ER. 254 £Z.393 10,130
Ezas faaliyetlerden diger giderer {-) 13 (433.716) [172.382) [123.2845) (168.212)
Esas faaliyet kan 2.071.552 1.258.031 G33.006 J77.587
Yatinm faaliyetierinden gelirler 12 1.753.044 1,110,470 568,654 328 257
‘tatinm faaliyetierinden giderler (-] 12 (30300 - a) -
TFRS 9 Uyannca Belifenen Deder
DisOkiigd Kazanclan (Zararan) ve Deger
Diisokiigd Zaradannin [pialleri 4813 - 1.837 -
FL';”"""E'“ gelir ve gideri Gncesi faaliyet 1.826.915 2 450 521 1.502.297 703824
Finansrman gelirer ! (giderleri) - - - -
Surdurulen faaliyetler vergi Gncesi kar 3826915 2. 458.521 1.603.297 T03.824
Sardirilen faalivetler vergi gideri (T16.661) {E02.804) [282.799) (181.8310)
- Ddnem wergi giden |-} 14 (743.854) {BBT.730) [283.773) (18D.017)
- Ertelenrmis wergi geliri / {gider] |-} 14 27.283 ER.125 a74 8207
Het donem kan 3.110.258 1.866.914 1.320.483 ZZ014
Diger kapsamh gelir ! {gider)
Kar veya zararda yeniden i23.125) 1.708 &.280) 4724
siniflandinimayacaklar - : : )
Tanmirmlanmes fayda planlan yeniden dicdm .
Tkaﬂ?c i {kagﬂj i s (28.811) 2.218 [7.325) &.135
anirmlanmes & planlan yeniden dlcdm - = -
cazanc | (kayip), wergi etkisi 5782 (5110 1.505 [1.211)
Toplam kapsamh gelir 3087 125 1.858.624 1.314.238 B2E.734
Danem kanndan elde edilen 100 pay
bagmina karang
- &di hisse senadi {lam TL) 15 20,355 12,242 13,457 3,423
Toplarm kapsaml gelirden elds adilen 100
pay bagmna kazang
- gdi hisse senadi (lam TL) 15 20,243 12,253 13,259 3,454
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Koza Altin isletmeleri Anonim Sirketi

30 Eylil 2022 tarihinde sona eren ara hesap donemine ait
Ozet nakit akus tablosu
{Tutarlar aksi belirtiimedikge bin Tilrk Liras: (" TL") olarak ifade edilmistir.)

Simarh Sinirh
denetimden denetimden
gecmemisg gecmemis
1 Ocak — 1 Ocak —
Not 30 Eylil 2022 30 Evlal 2021
A. Esas faaliyetlerden kaynaklanan nakit akig 2.329.277 1.130.015
Siirdiiriilen faaliyvetler donem kan 3.110.258 1.866.916
Donem net kan mutabakat ile ilgili duzeltmeler
Amaortisman ve itfa gideri ile ilgili dizeltmeler i 217.931 120.515
Finansal Varliklanin Gercede Uygun Deder Kayiplan (Kazanclan) ile lgili
Duzeltmeler (338.735) -
Stoklarda deder disiklGgu / (iptali) ile ilgili dizeltmeler 5 (48.913) (7.853)
Karsilhiklar ile ilgili dizeltmeler
- Dava vefveya ceza kargsiliklan ile ilgili dizeltmeler 16.573 -
- Sektorel gersksinimler cercevesinde ayrlan kargihklar ile ilgili dizeltmeler 405,594 237.857
- Borg karsihiklan ile ilgili dizeltmeler 131.689 T0.286
- Caliganlara saflanan faydalara iligkin karsiliklar ile ilgili dizeltmeler 9 36.425 30.881
Vergi gideri ile ilgili dizelimeler 13 T16.661 602 605
Faiz giderleri ile ilgili dizelimeler 12.258 8.079
Faiz gelireri ile ilgili dizelimeler (1.288.054) (832.270)
Duran varhklann elden cikanlmasindan kaynaklanan kayip/ (kazanclar) ile
llgili duzeltmeler (10.577) (278)
Duzeltmeler toplami (59.148) 229622
Ticar alacaklardaki azalg ile ilgili dizeltmeler (341) (5407
Niskili taraflardan faalivetlerle ilgili difer alacaklardaki artis 1.009.514 (113.617)
Diger alacaklardaki azalis! (arhiz} ile ilgili dizelimeler (134.714) {10.424)
Dider borclardaki azahss (artig) ile ilgili dizeltmeler 30,012 8.324
Stoklardaki artislar ile ilgili dizeltmeler 5 (250.985) (58.924)
Pesin ddenmis giderlerdeki artis (92.719) 26.679
Ticar borclardaki azahg/ (artig) ile ilgili dizeltmeler (18.065) 26.941
Calisanlara sadlanan faydalar kapsaminda borclardaki (azahg) artig 18.438 (744)
Faaliyetlerle ilgili difer variklardaki (artig)y azalig 2.018 (53.981)
Faaliyetlerle ilgili dider yvikimliliklerdeki artis 4.455 47.403
alisanlara saglanan faydalara iliskin karsihiklar kapsaminda yapilan
odemeler 9 (7.649) (1.999)
Diger karsiliklara iligkin ddemeler (398.300) (225.654)
Vergi odemeleri f iadeleri 13 (883.547) (599 933)
Igletme faaliyetlerinden saflanan net nakit (721.833) (956.519)
B. Yatinm faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akiglan (2.008.633) 523.836
Maddi duran varlikian aiimindan kaynaklanan nakit cikislan 6,7 (370.871) (278.008)
Maddi olmayan duran varhk alimindan kaynaklianan nakit cikislari 3 (1.298) (3.067)
Maddi duran varlk satimindan kaynaklanan nakit girigleri 6,7, 8 26.263 331
Alinan faiz 1.320.537 T90.357
Finansal yatinmlardaki dedisim (2.960.472) 29.673
Kira sdzlesmelerinden kaynaklanan borg ddemelernine iliskin makit cikiglan (-} (22.792) {15.457)
C. Finansman faalivetlerinde saglanan/ (kullanilan) net nakit (2.607.784) -
Odenen temettiler (2.607.734) -
Makit ve nakit benzerlerindeki net (azahg) artig (8.287.140) 1.653.855
Donem basi nakit ve nakit benzerleri 8.946.843 5.897.362
Dénem sonu nakit ve nakit benzerleri 559,703 7.551.217
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SIRKET GENEL BIiLGILERI

Sirket Ticari Unvani: Koza Altin isletmeleri A.S.
Ticaret Sicil Numarasi: 147553

Merkez Adres: istanbul Yolu, 10.km No:310, Batikent-ANKARA

Telefon: 0312 587 10 00
Ovacik Sube: Camkdy Mahallesi, Camkdy Kiime Evleri No:132 Bergama/
lzmir

Telefon: 0232 641 80 17
Cukuralan Sube: Cukuralani Mahallesi Cukuralani Altin Sokak No: 34 Dikili/
IZMIR

Telefon: 0232 641 80 17
Himmetdede Sube: Himmetdede istasyon Mah. Ankara Cad. No:28
Kocasinan / Kayseri

Telefon: 0352 399 22 76
Granit Ocagl ve Kirma Tesisi Subesi: Himmetdede Bucagi Yuvali Koyu
No:1/1 Kocasinan / Kayseri
Mastra Sube: Demirkaynak Koyl / GimUishane

Telefon: 0456 247 10 01
Kaymaz Sube: Namik Kemal Mah. Stkrd Tuncel Cad. No:51 Kaymaz Beldesi
Sivrihisar / Eskisehir
Telefon: 0222 721 22 60
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KOZA

ALTIN iSLETMELERI

GENEL MUDURLUK

Istanbul Yolu, 10.km No:310
Batikent / ANKARA

Tel: 0312 587 10 00 pbx
Faks : 0312 587 11 00

GUKURALAN ALTIN MADENI
Cukuralanm Mah.

Cukuralani Altin Sk.No: 34
Dikili / IZMIR

Tel: 0232 455 43 00

Faks: 0232 455 43 01

KAYMAZ ALTIN MADENI
Kaymaz Mahallesi,

$UkrU Tuncel Caddesi No: 51
Sivrihisar / ESKISEHIR

Tel: 0222 721 22 52

Faks: 0222 721 22 51

OVACIK ALTIN MADENI
Camkdéy Mah. Camkdy Sokak
No: 132-1Bergama / IZMIR
Tel: 02326418017

Faks: 0232 641 80 19

MASTRA ALTIN MADENI
Demirkaynak Koy,
GUMUSHANE

Tel: 0456 247 10 01
Faks: 0456 247 10 14

HIMMETDEDE ALTIN MADENI
Himmetdede Mahallesi
Ankara Bulvan No: 230 38100
Kocasinan / KAYSERI

Tel: 0352 220 70 00

Faks: 0352 220 70 13




